UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

Direccin de Pi v

de Evaluacién y

Seguimisnto de actividades del Programa Operativo Anual 2023

11 A ASPIRANTES DE EDUCACION SUPERIOR
Al CION Y SEGLIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARID CUATRIMESTRAL de la Ificacitn d fi de la
2 3 varlacidn negativa | variacién negati
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL |PROG PROG ALC PROG ALC Linea de seckin 0 positiva o positiva o positiva |
Avance Avance acumula
¥ % "l! it |ﬂ acumulado do % c1 c2 3
istro de s pirantes Registro realizado 1 50% S50%{ 1 S0%| 1 Sitel Of CH| 0] 0% 2 100%6] 1.1 Proceso de admissan
|Examen de Admisidn Examen Aplicado Li] 0% O%f 2 lDWGl 2 100%| Of oM 0% 2 100%|1.1 Proceso de admisian
Elaborar avisos para el proceso de Avisos elaborados y Il 33.33% 3333%) 1 3333%] 3 333a%m| 1 33.33%| D] 0% 2 B6.67%| 1.2 Inscripciones y Reinscripoione:s
Inscripcidin y/o relnscripcidn y enviarlos al | publicados
corren nstituoonal del alumnado,
Realizar la Inscripcldn y/fo reinscripcidn Inseripeidn/reinscripoidn 1 3333% 33.33%| 1| 2333%| 1] 3333%| 1 3333%| O 0% 2] 66.67%|1.2 Inscripeiones y Relnscripcione:
realizada
Elaborar el Calendaro Escolar y difundiria | Calendario elaborada y 1} 0% %l 1 100%| 1 108 0O | o o 1 100%| 1.3 Seguimiento académico y control de alumnos
| difundido
Realizar el seguimiento y control disl Actividad realizads 12 4] 33.33%| 3333%{ 4| 3333%) 4] 3333%| 4 333K 0| 0% B 66.67%)| 1.3 Seguimiento acadérmico y control de alumnos
alumnado
Integracion de cxpedientes de egresados | Actividad realizads 0| 0% oW 1 50%| 1 50%| 1 50%) O] 0% 1 S0 1.4 O i P de  registro di
|para registro tituos

Capturar en el </ stema para la generacidn | Actividad realizadi o 0% %) 1 so%| 1 50%| 1 50%| o] 0% 1 50%| 1.4 Organizacidn del proceso de titulacion y registro da
del titule profesional electrdnico tituders

Promadio 75 00%|

Actividades Programadas 8 37.50%

Cumplidas al 100% 3|
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

CALENDARIO CUATRIMESTRAL Justificacian de la | Justificaclin de la
1 2 3 ifi de la variaclén g negativa
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL ALC PROG ALC PROG ALC Avance acumulado Unea de_accidn negativa o positiva © pasttiva o positive
Avance acumidado
I_J! 8% (% h% L3 |1¢ atnoluto Avance acumulade % €1 c2 L=
1.1.1 Gestidn d= los eventos Deportivas y | Gestldn B 23| 2 5% 2 5% 2 5%| A 50% Of 0% 505 1.1 Administrar la gestidn de kot swsntos Deportivas y
(et |Recreativos en la universidad.
121 de las oficiales 2] El 33.3¥%) 3} 3333%| 3| 3333w| I 3233%| I 333N O] 0K 66.67%| 1.2 Participacidn en eventos deportfivos
¥
122 l en hes El GB.6TH| 2] 6ea7R| 1| 333a| 1| 323AIN| O % 0] 0% 100%{ 1.2 Participacidn én eventos deportivos
deportivos insti . b il ¥
|regionales y naclonales
131 ion de ks sel ficiales it | 3333%} 3] 33ade| 3 3333%] 3| 3339 3 13K Of O B6.67% 1.3 Participacidn an las ligas deportivas Internas.
L3.2 Participacicn en [2s ligas deportivas Participacitn L] 3333} 1| L11a%) 3 3333N) 3| 3333%| 3 33| 0Of O A4.448% 1.3 Participacidn en las ligas deport vas intermas. 1.3.2 Participacidn en las ligas
internas. deportivas internay; Darvado
de 1a logistica de tiempe, ajuste
e horarios y la dismbnucién de
la participacidn del alumnadi
de manera voluntaria no se
llevo a cabo La pasticipacion on
las figas deporiivas intermis de
Valeibal y Basquethal.
2.1.1 Geatidn de los eventos Culturales y Gestidn B 255 2 5% 2 5% 2 m%| 4 5% 0 0% S0 [ 2.1 Admmanistrar la gestion de los eventos Culturabes y
|Recreatives. |Recreatives on |a universidad,
2.2.1 Disefio d= los eventos culturales Disefio B 5% 2 5% 2| 5% 2 5% 4 50% 0 % 50%(2.2 Desarrollar kos eventos cubturales institucionales,
institucionales. recreativas y de {recreatives y de interculturalidad
2.2.2 Desarrolio de ks eventos cufturales Desarrcdin B 5% 2 5% 2 5% 2 5% 4 50%| 0O 0% 5% 2.2 ventos culturides
institucionales. recreativos y de {recreativas y de interculturalidad
2.3.1 Prep de las. oficiales P 9 1333%| 3| 3333M| 3| 3333%| 3| 333IN| 3| 333K O] % 66.67%) 2.3 Participacidn en eventos culturales
{institucionales, municipales, reglonales y nacionales.
232 en los £ B667%| 1) BEETM| 1| 3333%| 1] 3333%| Of o o 0% 100% 2.3 Participacion én eventos culturales
cubturabes mstiuconales, municipales, | lesy
{regionalos y na: n
Promedia 64.45%] 1]
Actividadas Tﬂ‘
al 100% 2 /
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UNIVERSIDAD TECNDLOGICA DE LA HUASTECA MIDALGUENSE

Direccidn de Planeackin y
F de Ik i . v Estadistica
Seguimiento dr actividades del Programa Operativa Anual 2073
1.3 ATENCION COMPENSATORIA A ESTUDIANTES DE EDUCACIGN SUPERIOR.
¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
| lustificackin do la
CALENDARIO CUATRIMESTRAL warkacion
1 2 3 do la variackin | st de la variacién negativa o
ACTVIDADES UNIDAD DEMEDIOA | META ANUAL [PROG [ PROG alc PROG ALC Linea de_accién | negatvaopositiva | negativa o positiva pasitiva
Avance
U % " L} * " % *» L) a =3 (=]
Sq ancwaron campafias a las
L1, Realizar actividades da promaocion y P parn atender  {Se fias para
mpafas de s alizada 3 2| 33, . 2| 33 ' z 33
kel ek i ki i S I 2% o b s 9 s prevenciin de L salud fsica acriones preventivas y atenchen de acciones de 554
de 550,
Promocitn de fa salud |Promaocién Realizada 12| a4 3w a| saamal o 3mam| 4| mam] 4| 33w o e sigpu] s Realmracthiates e pomociin y
de la salud fiskea
(Clgriciuticn e Ll realirada el o of o] 6oo| szes| ol sirm|  se0| aaw o 1040 91.23% 1.2, Atenchin de consults médica, e ralln (1 mvisioh drante
alumne y personal ol procese <o inscripchon
Derivada de contingenca
sanitaria y atencldn de filtro |al conchuir ' contingencia
los problemas respiratorios | sandtaria se reaunudo la
Otodgar comuita no se atienden en &l servicio [atemeior ol 100% de
argada 33.33% 8 X % EE] . 2. 3
e slichtada (Consulta of 1100 00| 51 467N ool 33338 a4 BE.G2% T00|  3333%| 0 1959 93.29%| 1.2, Atencidn de consulta médica. médico, s rofieran a S5A, |problemas de sallid, 85 enma
por 13l motho la cantidad |l stencion se reestablacio al
the atenciones o5 menor a ko | 100% en baario completo,
esperada.
Derivado de la cantidad de =3
S 2.1 Realizar actividades de promoricn y  |fichas de canalizacién e
Consulta otorgada 2080 630] 30.14%| 697 313SK| 7E0| 36A6M| 1117)  syaa  700| 33a9%| O 1814 B6. de la sahsd ¥ viadas por jos
piicopedagbgica nrviadas por tutores de
[pedagdgica. g8 grupa, el el indicador se supera
indicadar se supera. BUPD: 2
Derivado de |3 cantidad de
Aot 2.1 Realizar actividades de promocisn y
SormE e e Consulta otorgada 5 Bf 23.08% 9 eI Bl 23.0m% 42 161 54%| | s3Eswm 0| 51 196. de |3 salud pe ional y fickirde fanelipRion
grusal b L) enviadas par tutores de
h grupo, el indicadar s supera.
i it Lnicartidad e
programadas toma coma programadas toma como
datos previod ia datos previos
2.1 Realizar de ¥ durante la b durante la
Localizacién Wisita realizada aos| 55| 2840 68 d6.05%| 15| 2808 o 17amw|  a7s| A3nw| o 135, 1, de la salud iy de trabajo "mi | madalidad de trabago "mi
pedaghgica. esowela en casa”, derivado | escuels en cosa®, defivado de
delac par I 2 por
pandemia, por ko que no pandemia, por lo gue no
den & ba relidad. a ka realidad.
Gestidn de la Tutoria | Gestién realizada 4| 3233 Al smame] o) mam| a4l mse| 4| s o 8 s 12 Mencian al Programi lnstuclon! de
Reuntones con Reunide reallzads an) 10| 3333 10| B.3a% w| 3333% 10} 33.33% 10| 33zl o 2 ST 2.2, Atencidn ai Programa Institecional de
directores y tutores  Tutorias,
Derivado de la lacién |Detivade do la
de con de infs 40 ceny
tutorasfes y la idad de |1 Jouy la de
:“:"“‘"‘“ O DORRRE. | S rawliade Bl e 1w of soasw| 7| soaax| s3] w04kl 12| s2ar| of & 269.57% :‘l;':":l"“’"" Peogim fnithudany) de redes de apoyo bleces rades de apoye
" . con padres de familia, para  con padres de familia, para
wvitar a desercitn, el ovitar s desereitn, el
Indicador s wupera. indicador se supera.
Diagndstico de a'umnos . 2.3, Evaluaciin para el ingreso de wpirantes
%) of : _ a0 3EEEN 0
e o 5 Exarmen aplicado 1140 of o) 0D 61.80%) 00| G1.40%, Fon| BLA0% - parecnal.
No se cumgle, debida 3 que
Curso al personal " &
docente y Curso Realizado 4 F1 T of ol 1| 25w 1 5% b sl 0 1 2 "imhi para ol Ing " :;::?:wh por el
administrativa e v
|eomesponde.
Apicacldn de Estudio 2.3 para el Ing) d
S o Instrumente aplicade 1140 o [ of o 700 B1.40%] Too| 61, 40% 440]  3mF0Kl 0 00| 61.40%) \ ol
Rerovacian del
f dela L il o owl o o o o o L Y BT o Ak dematarin L
didiictico.
Biblioteca al.




Acadimica

Campafia de recepcion 3.1 Adguisicidn de material bitliogralico ylo
[ 0% 1 %) 0] 1007%
de donacion de bras | PN reakiada 2 1 Sir%| 1 50 1 50 [ 2 s,
Derlvmdo de los recortes
m.:lc:::e prasupurstales, no se realizd
pen s Gestisn realizada 1 0 .5 0 % 1 oo of o, 0 4| o 0 0%3.2 Adqulsicidn de revistas. Ia compes de ninguna revista,
:dﬂls @stas se reprograma para el
slguiente cuatrimestro
dn de 1 hectura dn realizada 12 a4l 3333% 4 3339 4] 3333% A 33.33% 4l 333 0 & 66.61%|3.3. Fomento a la lectura y el libro.
Formaciin de la formacidn de usuarios se
fasde ln Curso realizads 12 1| 833% 1 8.33% A 3T%| s 91.6T%| 0] B343%| D 12 100%|3.3. Fomento & I lectura y el libro. |adelanta ¢ incorpora a los
Informacion cursos die [nouccidn
Derivado de |a solicitud de | Derivade de la solicitud de
et feayai s ek
218B50| . k! . 414 36§ % i dh -
m#ormrha:fléna Afluencia registrada 10350{ 3ISBEN| 17923) AAT9%| E300| 28.77%| 11844 05%| 102001 3535%( O 767 B5.85% 3.4 senvicios de abasad de f rhasado de f * ble
usuarios/as. favorable la afluencia a bas |1 afluenciz a las istalaciones
instalaciones y servicko y servicke
Derivado de la solicitud de
Derivado de la solicitud de
consulta de libros por parte =
Macer dispoaltle of los wsuarios, el indicador ha :":‘:‘: mP:d "
acervo a lasy los Préstamo realizado 3960f 1250( 3157 3139 TEITH BOO| 2247T%| 20| BE.43% | 1B20| 45 96% 0| 5849 147.70% | 3.4. Proparcienar servicios de informacidn rebasado de forma * A g%
rebasado de forma favorable
usuaries. favorable el préstamo de
| el préstamo de material
hiblio-hemerografics.
fico.
2 ; 23%| EERE 133% g i, 3 i i
u PSR, Mantenimionto realizado 3 1 33, 1 333a% 1 33.33%| 1 33.33%] 1 333 0| 2 B6.67% | 3.4. Proporcionar servicios de informacidn
Fromedio GEL
Actividades Pr oy amadas n [ I
BSTH
Cumplicas al 100% ‘?I |
A P,
LLP. Miguel " 3




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HID
Direccidn de Pl; ¥
3 Y "
Seg de actividades del Progr Anual 2023
1.4 OTO DE BECAS INSTITUCIONALES A DE EDUCACION SUPERIOR
CAL JON Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO CUATRIM Justificacion de la | Justificacién de la | Justificacién de la
3 gati th
ACTWVIDADES UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL |PROG ALC PROG ALC PROG ALC Unea de accion o positiva o pos| o posithva
Avance acumulado Avance
& 1% 1% ¥ % " |% a_|% absoluto acumulado % (=1 2 =]

1.1~ Elaborar fas
convocatorias de becas

Convocatoria elaborada 3 1] 3333%| 1 3333%| 1) 33.33%| 1] 3333%| 1 2 66.67%]1.1.- Proceso de asignacidn de becas institucionales

Recepcion realizada 3] 1 33.33%| 1) 3333%] 1] 3333%| 1) 3333m| 1 2 56.67%|1.1.- Proceso de asignacion de becas

Entrega realizada 12] 4] 33.33%| 4] 3333%| 4| 33.33%| 4] 33.33%| 4 % 66.6T%]1.1 - Proceso de asignacion de becas institucionates
|4.- Seguimienio
realizado Seguimiento realizado 12] 4] 3333%| 4 35-]3‘)6' 4] 33.33%| 4] 3333%] 4 .. B &6.67%]1.1.- Proceso de asignacidn de becas institucionals

Promedio 66.67%,
Actividades Programadas 4| | |

Cumplidas al 100% o] 0% | |

oy




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA

Direccicn de F ¥ Evaluacio
de Inf 5 v Estadisti
it de des del Programa Operative Anual 2023

15

10N DE DIDACTICO A DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR

CALENDARIZACION ¥ SEGLUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO CUATRIMESTRAL ificacidn de la de la ifi on de la
1 E 3 5 i 160 negath garss :
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA | META ANUAL [PRO [awc PROG ALC PROG _ |ALC Linea de _accidn o positiva o posit o positiva
Avance acumulado Avance
# L] L) % |4 1% N |% ¥ |% absoluto acumulado % C1 c2

1.1.1. Adquirir los insumos | Lote 30] 10| 33.33%| 10| 33.33%| 20| 66.67%| 20| 66.67% o 0 0% 30 100%| 1.1. Adquirir los insumos requeridos para la
requeridos para la lab de en |
elaboracion de practicas en
laboratorios.
2.1.1. Adquirlr los insumos |Lote 30§ 10| 3333%| 0| O%| 20{ 66.67%| 20| 6667%| O] 0% O 0% 20 66.67%|2.1 Adquirir los insumos requeridos para la
regueridos para la elaboracien de practicas en talleres.
elaboracion de practicas en
tzlleres

Promedio B3.34%

Programadas 2 0% [
Cumplidas al 100% 1 1




UNIVERSIDAD TECNO DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

Dirocciin de Planeacion y Evalusckdn
ok v Estadistica
Seguimientn te sttividades del Programa Operative Anual 2023
2.1 OTORGAMIENTO DE SERVICIONS DE FOLIC CONTINUA ¥ DE ED SUPERIOR.
¥ SEGLIMIENTO DE LAS PRINCIPALES
ustificacion de la
CALENDARIC CLIATRIMESTRAL wirlackin
2 3 de I g o) negatha o
ACTIIDADES UNIDAD DE MEDIDA | MSETA ANUAL PROG TaLC PROG ALC Linea de_acclon __positiva positiva positiva
Amnce acumulado Auance
(% % 0 [% " L; absoluto % [=1 [=] o
1,1.1 Elaboracion del catiiego
! yde |Catbiog 1 o ol of o o ow| 1| 10om| o o o m&?:;:i:‘:;fw"""‘wm’d' 3
mducacidn continia.
1.2.1 Difusitin de |os servicios.
tecnolégicos v de educacién i b 4l 0% x| of  aox| 4 il 3 x| o o " upg| 11 Elecitar fas estrategias del plan de difusidn
confinuz en las diferentes. 2023,
plataformas de comunicackn
Serimparten b capacitaciones de las
cisales 4 Fueron dirigidas = B comanidad
Lai ican s ha o debido al |UTHH 1a
poto interss de lay organizaciones en | parte de 1o gestidn con = vinculo sociad y
111 Imparticion de & 2.1 Realqar ol procedimiento para ln impartiddn | recibér capa: tacidn en este periado, productiv, 1 clase mestes disigida al
capacitacian, A il = e ne il Lo . o IR e IR MR i o de: la rapacitackin, alurdiendo antre otres cosas &l publico er genaral. De 3 msma forma
e costos d £ 2 cursos para al d
afla educacidn media wperiar Jos cudles
esparan goeden conchidas en el
siguRnte perodo A report.
31,1 Servicios e apoyo y . 3.1 Artividades que incentiven sl
Jormacitn a emprengedores | MEdades Realizadas 3| 33 33% | d339m( 1) 333N| 1 33kl 1| 33| 0 o H 6 6%, o e
Promedio 45 67%]
Actividades Programadas 4 ™ I
| Eumpicas of 1007% 9 |

Diracchie de Vinculackin y Extensidn




TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDY

Direecidn de Planeacidn y

Departamento de ¥ Estadistica
de

um%%mm
2.2 DIFUSION INSTITUCIONAL DE N SUPERIOR

CALENDARIZACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

CALENDARIO CUATRIMESTRAL de la
2 3
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL |PROG ALC PROG ALC PROG ALC Avance acumulado Linea de_accion o positiva
Avance acumulade
"% "% A% o % A% B |% absoluto Avance _ascurnulade % (=}
Disefio de la propuesta de 1.1 Disefio de la estrategia creativa de difusidn para la
[Carnpafia de dilusién Propuesta de campafia 1 1 100%| 1 100%| O ol 0 | o o6 of o% 1 100% | campaiia institucional 2023 para Lz promocion de fa
Enstitucional 2022 oferta educativa.
Ejecutar las actividades y
i 1.1 Diseflo de la estrateglz creativa de difusidn para ls
estrategias plasmadas parala | Actividades y estrategias 2023
. ? 4 7. ] o
campana d ifusidn acutasas 7| 3| 428eM| 3| 4286%) 57.04%| 4| S7.14%| O % 0 0% 7 lm.::mp.lﬂi i para la
|instinscional 022 sl
1.1 Disefio de la estrategis creativa de difusidn para la
Elaborar el reporte de campania |Reporte de campafia -
o il O
\nstitucional 2022 reall 1 o O % o% O 0%l 1 100%| | o 0% campafia institucional 2023 para la promocidn de la
oferta educativa,
Difuendir las actvidades que se
realizan en la LTHH a través de 2.1 Difusién de las actividades del quehacer académico,
| bt et s Acthvidades difundidas 2401 BOy 33.3¥%| BO| 33.33%( BO| 33.33%] 80 3333%| BO{ 333IW| 0] 0% 1604 66.67% e formacidn integral ¥ logros institucionaies
comunicacian,
Promedio B6.6TH
Actividades adas 1 R |
4 Cumplidas al 100% Fl |
I <~
PA )
-
Salazar U, Editberto de Jesus Vinkegra Austria :




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

Direcchén de Plancacidn y Evaluacidn
do Evaluacién y Estadistica

Seguimiento de del

Operativo Anual 2023

2.3 FIRMA DE CONVENIOS DE COLABDRACION EN EDUCACION SUPERIOR

CALENDARIZACION ¥ SEGUINIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

UNIDAD DE MEDIDA

CALENDARIO CUATRIMESTRAL

META ANUAL

Linea de_acclén

=
i

'L Avance acumulade Avarce
e %

dala

variacién negativa o
positiva

211 Ervviar a revision
los tonvenios
Eestionades y/o
sofititados.

Convenko revisado

17|

7

4| 23.53%

TEATH)

2.1 Realizar los trémites correspondientes para la revisian
de bos convenios

1.21 Realizar eventa
par firma de corvenio
wio realizar firma en
modalidad econdmica,

| Actividad realizada

100%|

2.2 Signar los canvenios autorizados.

3.1.1 Reafizar visitas
industriales

Visita realizada

3.1 Gestionar visitas industriales

dicha visita industrial no
se realizo oebido a que
no se cuernta con el
presupuesis asignado 3
dicha actividad

4.11 Coardinar el
proceso entre
emplesdor y
|egresado/a.

Egresadaya colocadn

4|

4

A 33.33%;

LI

4.1 Apoyar a los egresados/as a la inserciin laboral

5.1 1 Realizar L3 difusidn
del proceso de
seguimients de
egrésadas en las
diferentes plataformas

Difusidn Realizada

51 Ejecutar la metodologia para la generacion de
informacidn de los egresados/as.

5.1.2 Aplicar |a encuesta
on linez para T5L e
Ingen leria

Encuesta Aplicada

LM%

5.1 Ejecutar la metodologla para la generacidn de
Informacidn de los egresados/as.

5.2.1 Actualizar 1z base
de daios de los/as

Base actualizada

1000

5.2 Analizar e integrar los resultados de la informacién ded

por

5.2 Generat ol reporte
con la informacidin
proporcionada por el
empeador

Reporte realizado

5.2 Anallzar & integrar los resultados de ls informacian ded
seguimientn por programa educative

6.1.1 Asignar un
organismo ala
comunidad estucianti|
on proceso de Estadla

Asignacidn realizada

6.1 Realizar la colocacidn de losfas alumno/zs que realizan
su Estadia.

6.2.1 Difundir 12 gula ylo
materiales de! proceso

|de Estadia

Difusion realizada

6.2 Difundir los requisitos def proceso de esradia, en las

plataformas d 1 idn

6.3.1 Realizar L2
validacidn de ia
Informiacidn

wia

telefdnica yfo erviar
corfen slectranico a los
Organismos
|participantes

S0%|

6.3 Validar y verificar los espacios para la Estadla

64,1 Buscar nuevos
organismos que
coadyuven en &l
desarrollo profesianal
del alumnado

Nuavos organismos

10

1005

6.4 Incrementar nuevos erganismos an & portal SIGUESS

711 Actualizar el
sisterna de Informacién

|stass

Actualizacidn de la

7.1 Mantener actualizado el sistema de informacidn SIGESS
de acuerdo a las necesidades




10.1.1 Difundir
corvocatorias en las . +
latubormas dé Convocatorla difundida 3 33.33% 1) 3333%| 1] 3333%| 1) 3333%| 1l 3333 O o= B6.67% 10,1 Disefiar un plan de difusion para movifidad estudianti
comunicacidn
10.1.2 Platicas dirigidas a)
los petenciples Platica reallzada 3 3333%] 1| 3333%| 1] 3333% 1) 3333%| 1 3333%| of o% b, 6% 10.1 Disefiar un plan de difusidn para movilidad estudiantil
|postulantes
0L 00 duls Evento reallzada 1 o sl of om| of owl 1| wow| o ox % 10.1 Disefiar un plan de difusién para movilidad estudianti |-
mobilidad estudnti : o
11.1.1 Apoyar y
pcompafierduraniesl | g oo 4| sox| 2| osom| 1| msm| 3] | o wsmf o 0% gk -1 Sspuiminnta ol procsca ds mendidd. de jos
prodeso 4 los Interesados
| postulantes
De acuerdn al
]
1211 Adminlstrar el M 2 “ “""d:‘: L
i Servicio social 2 so| of ox| 1| sox| of  ow| o ou| o ox o121 al process d seriicio soclsl iy |k Acadnics
sistema de informacian. dicha actividad ya no se
actividad ya no se realin
realiza, ]
De acuerdo al De: desal
12.1.2 Verlficar y validar Reglamento ““"m"r“ a2
requisitos pare senvicio | servicio social 2 5| 0 o 1 s0%| of o%| O 0% o 0% 121 i al proceso de { ial. clé dicha _l et
- dicha actividad ya no se
sochl, actividad ya no se
realiza.
realiza.
13.1.1 Realizar rewnidn
del Consejo de 13.1 Realizar de virculacion con
i . 1 3 .3 33%| 0 .
Vintulackiny Rouni 3| 33.33%| 1] 3333 a3l 1 333W| 1 33 e B6.67% (v SECtr BN
Perfinencia,
13.1.2 Realizar Anidlizis 13 1 Reallzar actividades de vinculacldn con estudlantes,
AST 3 o%| O 100%| O 0%
Situacicnal de Trabajo il | . Pl ¥ sector p
13,1.3 Realizar eventos
con estudiantes, 13.1 Realizar acti laci
nito 2| o [ oy o) %l 2 100% of 0%
sector Eve = ol docentes y sector productive.
product v
111 Actualizar 13 base 11 culos con los
de datos de los Base de datos actualizada 1 wos| 1] wox| o ox| of  o%| o ox| o o 100% i
|correspandientes.
organismos vinculados.
Promedio 51.96%
Actividades Programadas 23
Cumplidas al 100% 7




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA A HIDALGUENSE
v T T -
¥
Departamento de Inf i luacian y
Seguimiento de actividades del Programa Anual 2023
3.1 REALIZACION DE PRODUCTOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TECNOLOGICA DE EDUCACION SUPERIOR
AL 16N ¥ TO DE LAS PRINCIPALES AC
Justificacién de la
CALENDARIO CUATRIMESTRAL variacidn Justificacién de fa | Justificacion de la
1 2 3 negativa o varizcién of;
ACTIVIDADES UNIDAD DEMEDIDA | META ANUAL |PROG ALC PROG aLc PROG ALC Lineade_accién __positiva o positiva o positiva
o Avance acumulado Avance
|| " % ln o n % n_|% n % absoluto acumulado % €1 (=] [=]
11.1 Generar
Produ D 16 1 1. Difs del - .
b acsasnica. [P cto académico 16 0% 0| 1 %) 0 0% 0o% 0 0% 0j 0% 1.1 . Difusiin del conocimiento
1.1.2. Asistencia a
oigtios paikle Constancia 10| o ) 0 a%| o o onf 10] 100w o oo of %] 1.1 . Difusién del conocimiento ; ; :
difusidn del
conocimiento
211 Actualizaclonde | ivacion cesiizada a of  oul of om| 2| som| 2| sex| 2| som| o o 2 sowf 21 e o
las asignaturas | mixta
2.1.2. Disefio de 2.1 Redisefio de < on modalidad
asignatura para Disefio realizado 1| o 0%, 0 4 x| 0 %l 1 B1v 1 Y 0 %) ";m e - - -
modalidad mixta -
2.1.3. Mantenimiento a 2 2.1 Redi de en modalidad
Mant; to real 3 1f 3333% 3333%| 1 33 0 6.

RER e antenimienta realizado 1] 3333 1| 3333% 1 3 %) 2 66.67%) e

Promedio 23.33%|

Actividades as 5| I [

s Cumplidas al 100% 0| s | 1
e — R 1 v¢ N

Juana Garcia Morales
Acaddmica



du sctividedes del Dperative Anual 2023
4.1 GESTION DE EVALUACIONES A LA INSTITUCION DE N SUPERIOR
ALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTD DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES _

CALE ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
hustificacidn de l lustificackin de ln
CALENDARIO CUATRIMESTRAL variscidn Justificacién de la wariscidn
1 2 3 negative o wariacion negativa o negative o
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA | META ANUAL [FROG Jac PROG AL Avance atumulads Linen da_accidn positiva positiva positive___|
| Avance
# % o % " [% N % % {Arvmnce % a i=]
Fresentsr ls propuests de 1.1 Integracion del Programa Operativo Anual en
cuctasy tarifas s o o M ) # e o 4 for ma participativa.
) Aevast
!IlHl&lrll astimaciin de o ol ol o il 1 sl o] o o A 11 del Programa Dp. v
F\E’ﬂm‘ " |forma participativa,
Reunidn con personal directivo
para I determinacion de 1.1 Integracion del Programa Operativo Anual en
i Sk Reunién realizads of o%| o o%| o] o6 0 o%| 100%, o% of forria phFicipaciis:
anteproyecto.
|Establecer de la . i
estructiira i o o ol 1 sooml 4 st o = 1 1.1 Integracién ded Programa Operativo Anual en
I|MIIT formia participativa.
Elaboracidn de cartas 1.1 Integracicn del Programs Operativo Anual sn
 descriptives del POA Cartas elaborada o o%| O 0%l 1 100%| 1] 1007% | % %] 1 1004
Captura de la IR en SHPPED | Captura 0 ox| o okl 1| aoow) of 100w % o 1 wpon{ 1% Imekecacion S8l Mroghancx Operati: Al v
Captura de [nsumos en del Programa Oparativo Anual en
2 POA Captura o ol 0 %) of L. Y 100 1009 | 1 A00% "y
Integracidn de Anteproyects
POA para ¢l H, Conssjo Documentn o o%| o ox| of ox| o o) 100%) 0% ol L Intspmcite; el Progranta ieeatico Al iy -
forma participativa.
Directive
Adecuacién prasupuestal en 1.1 Integracidn del Programa Operative Anual en
2o autorizado en su caso| POCUMENtD 1 100% 1 100%| 0f i O o %) o% 1 farma participativa.
La actividad nc s
realizd debido
que o ajuste se
realizd
tinlcamente al
presupuesto, v el
procesn ahora se
luste de casto de insumos en 1.1 Integracion del Programa Operativo Anualen — |"7oo
b Documento 1| 00w o 0| of ol o o] o o o o ) slineada aia
ki ol IPLED restruecidn
da Trabajo pars la
Integracicn de los
programas de
trabajo (POA) en
=l cual ya ne se.
conterrplen las
netividades.
Actualizacion de cartas 1.1 Integracion del Programa Operative Anusl en
|descriptivas en su caso nctusfench, 3 A s I L Ui o o e i forma particdpativa.
Capturs de insumos en 1.1 Integracion del Programa Operative Anual en
sistema POA en su caso (Comtirn ® 9 o -0 el i ™ o o el forma participativa.
Integracicn de POA para al H. 11 del Programa Anual en
| Consejo Directiva en su caso e 4 3 9 L) e o L h for ma participativa.
Solicitud de alcance de metas 1.2 fealizar eval lers der di
et POA. Solichud 1 5% 1 5% 1 P 254 o%| Z |1a operaciin de Ia Institucion.
Captura en SIIPFPED de 1.2 Realizar evaluaciones trimestrales de svances de
| r:" bod Captura 2 sow| 2 som| 1 2| 1 25%) 25%) o% 3 i g =
Atencidn de solicitud de 1.2 Realizar i les de o
indicadores para la ASEH | TS e B e s bt o ? 751y speraciin de b nstitucién.




Seguimiento de metss para 1.7 Reallzar de de
e b programitics Formato 4 2 sl 2 so%| 1 %) L 25%) 1 %) Of O 3 TN e de Ia Inst
Integracian del informe de 5l 1.2 Realizar de s
ickick Informe 4 2 okl 2 50| 1 FLo Y 5] 1 5% 0] Om 3 mhnm.ﬂdnﬁhl %
| Reallzar un Disgndstico 1.3 i e infr: "
| General de la Infrasstructura [gestionar recursos financieros para la adguisician de
Institucional para determinar Diag 3 A ol b | L o ' o A equipamiento y la construccian de nuevos espacios.
necesidsdes. educativos.
(Gastionar Recurses para 1.3 las de ¥
mejarar ia infrasstructura | gestionar recursos financieros para la adquisicion de
i anti s Tnriancing Gestidn 2| of o O ol 2 100%) 2 00w Of o%| O] 0% 2 100% | pami yia N espaci
correspondlentes educatives,
|Recepcidn de informe
2.1 Contar con los elementos de informacdicn,
|trimastral de actividades Proceso 4 2 50m| 2 som| 1 5N 1 25%| 1 8% 0 O% 3 TN il Sy s fed
relevantes (ITAR)
Integracion de estadistica con 2.1 Contar con los elementos de informacién,
i %] D)
tos 911 Informe realizado 1 0 o%| O %l 0 omf 1 1005 Of O% 0| o Lot ¥ m )
Intmgrar los indicadores de 2.1 Contar con los elementos de informacon,
[ %)
MECASUT ncicadores Integrados 1| of o o%| 0 ol 0 o] 1 ool O o% 0| o Sy asind i
1.1 Contar con los elementos de informacian,
Integracian del EVIN Documenta 1y o o%| O o%l 0 0 M%) 1 100%| Of 0% 0 %%l e e b
Seguimiento a estadistica 2.1 Contar con los elementos de informadidn,
bsica v Procaso 3 1] 333 1 33.33%) 1 EEE - 3333w 1] 3333x| o 0% 2 666N evaluaciivy fstica )
Actuslizacion de estadistica .
5 1.1 Contar con los elementos de informadan,
Institucional e Instrumentos de [Procesa 1] 4 333 4 333N 4 333mK) 4 3333 4 1wl O % B “-ﬂ'ﬂl“ilu ¥ )
planeaciin ackn ¥ ssiadleties stituckony)
|Auditoria interna Auditor(a realizada 2] % 1 S0%| 1 1
Auditoria externa Auditoria realizada 1 (43 o o8l 1 ol
Reuniones de revisidn por la 3.2 Realizar sctividades para la mejora continua de
i Reunidn realizada 3| of o%| o %) 1 3333%] 2| GGETW| O 0% 1 33.33% e 150 9001:2015,
Reporte de cumplimiento de 3.2 Realizar actividades para ls mejors continua de
indicadares del SGI Reporte generado 3| 1] 3333%| 1 3333%| 1 33.33%| 1 B3M] 1) BN O O 2 B6.6T% e 150 90012015,
Reporte de cumplimiento de 3.3 Aealizar scthvidades para la mejora continua de
ki Reparte generado 3] 1 33.3M] 1 3333%| 1 33.33%) 1 3333%) 1) 33.33%| O 0% 2 66 6T ia norma 150 14001-3015.
Heporte de cumplimiento del 3.2 Realizar acthvidades para la mejora continua de
dars Reporte gensmdo 3| 3 3333 1 533 1 3333 1 3333%) 1] 3333%| oOf O% T BB.6TH, 1a n SO 140012015,
Reporte de cumplimiento de 13
Matriz de identificacion y 3.3 Healizar actividades para la mejors continus de
de Reporte generado 1| of o%| O o%{ of | o el 1 100%| Of 0% [+ a 150 14001:2015.
legates.
Reuntones del Comite de 3.4 Reakrar actividaces para la mejora continua de
Iguaidad uh_mly Ne Reunion 3| 1| 3zaax| 1| 33awwl 1] szasw) o anaaw) 1| asamw| of om 2 TR e b eieaies NN SOPLITR.
Discriminacidn i
Reporte de cumpliméento del
plan de acciin de la palitica de 3.4 Realizar actividades para la mejora continua de
qualddad | s Reports. 3] 1 3333m| 1 3333%| 1 33.3a%) 1 3333 1) 3339%| Of O%| 2 66.67% N NMX-R-C25-5CF1-2045,
diseriminacian




Reporte de cumplimiento del

|Programa anual de actividades 3.4 Realizar actividades para la mejora continua de
3| : & A
fparste del trabajo Reparte 33.33% 33.33% 33.33%) 1 33330 1| 33.33% BE.ETH 1s Norma Mex NMX-R-025-5CF1-2015,
y ls familla
Reporte do cumplimienta del
plan de capacitacian y - 3.4 Realizar actividades para ls mejora continua de
sensibifizaciin en igualdad y 3 DA Iy b s s Ll 18 Morma Mexicans NMX-R-025-50F1-2015,
o discriminacion
Reacreditacidn por parte de
[CACE] d en los niveles de TSU
E ingenieria da los PPEE de: | Reacracitacion 4 o) o, ol o ox| o 100 :::';:'; S S S B e acraiiuna
Civily Desarrolla y gestion de g
Software
|Seguimiento a la validacion ce
instrurmentos de consulta y 41 ! para el a
control de seuard |Validacidn reallzada 12| 33.33%] 33.33%| 3333%) 4 33.33%| 4| 3333% 66.67%|la ‘ay da archivos y al Sistema Institudonal de
@ la Ley de Aschivos del Estads Archhvos da ka UTHH.
de Hidalgo
4.1 | para sl p &
.r‘“d"f"::;:m" el GIUEE | e s rapizaca 3 333% 33.33%] EEEET B E T ST BETEET 66.67%]l8 '<y de archivos v al Sistema institucionl de
Archihvos de fa UTHH.
R
e . o
DW-‘ o | 3 33.33%) 33.33%] 333%| 1 3333%) 1| 33.33%| BE.6T%|la =y de archivos y al Sistema institucional do
. Archivos de la UTHH.
concentraciin
Reportar trimestraimente los
e da
Informadén por parte del | Reporte 4 505 0% ] 1 sl 1] aswl 5% if)':: :h"' MRS pristionna naconuty
Portal Federal y Estatal de
transparencis
Revisar acon
M. 5.2 Varificar el cumphimiento de los lineamisntos
- Aot ve téeriicos et |a publicacian,
transparencia cumplan con los |Reporte 4 5% 15% | 2 som| 1| 25w Py TTCOR MIORCERE pUCH s P8 g
lineamientos técnicos bl '
genarakes para la publicacidn |
Atender solleitudes de Aceeso 5.3 Arender oportunamente las solctudes en
a la Infarmadion por parte de | Atencidn 4 25%) 5% 255 1 5% 2 S0% de la ley de yaccesoala
la Chudadania Informacion plblica gubernamental.
6.1 Mantener actualizado bos trémites y senviclas en
1 llzar 4
Actual ol portal de RUTS | Atencidn 5% 5% %) 1 5% 2 50% 50%| ol portal de RUTS.
icar los
Akt iox oy florvss ion) 7.1 Aaficar los anexos [formatos) del Programa de
del L1 33.33% 33.33% 33.33%) o | 2] 33.33% 33.33%] Calidad Insti Mejora Continua.
Institucional y mejora continus ! Y
De acuerdo a la
programechin de i ruta
8.1 Coordnar las actividades para la integracion de de mejora para el cdo
08! 3 L'"“:'p:“’ ‘_":' realizaca 1 o%| o% 100%| of o%| of o oxia e y el Plan escolar 20232024 esta
de iejora continua. sesitn se realizara en en

ul mas de septiembre del
2023




6.1 Coordinar las actividades para la integracion de
Seguimiante a la seskin de
saguimiento y Evaluacian Actividades realizadas 2] 2| 222w 3zaam] 3| 3333w 4449 o 55.56%] 12 Ruta i y el Plan
de Mejora continua.
Lievar a caba la evaluacién
anual al Sistama de Control | Evaluacicn o of %) ol ol o) 100%| ol 5.1 Proporcionar seguimlento al Sistema de Contral
Irberne Institucional, Interno Instituckonal
Elaborar proyecto de informe "
I Informe 100%| 1 100% ol ol o) ol o 100% 5.1 Proporeionar seguimiento al Sistemma de Contral
anual |Interno Instituckonal.
junt Fic deTretialo 9 1 Proporcionar seguimiento al Sisterma de Control
Documents 00%| 1 100%, 100
SR e ™ il i/ b Interno Institucional.
Seguimiento sl PTO y avance 4.1 Proporcionar seguimiento al Sistema de Cantrol
| Seguimiento oK) 2 50% %) 1 2! ¥
L—‘-I' s e [0 ,“pnﬁrm Institucional
Integracicn del Frograma de
[Trabajo de Control Interno Documento ool 1 100% ol ol 0% ol o 100% 9.1 Proporcionar segulmiento al Sktema de Control
(PTAR) Interno Institucional
Seguimiento al PTAR y avance
i . Seguimignto sos| 2 5% 2w 1 5% 2| o 75% :.,L’::TW anw:m &l Ststerna de Control
Seguimiento al FTAR y avancs 9.1 Proporcionar seguimiento al Sktema de Contral
Seguimiento ox| 2 5% o%| 1 25% | o 5% o
@- Interno Institucional.
Promedic 55.50%
Actividades 55
al 100% 14 v
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

o Pl

Evaluacidn y Estadistica

Seguimirnto de actividades del Programa

Anual 2023

4.2 EVALUACION A DOCENTES DE EDUCACION SUPERIOR

reccidn Académica

CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTD DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO CUATRIMESTRAL ifis dela de la | Justificacidn de la
2 3 riacié in én negativ nogativa
ACTIVIDADES UNIDAD DEMEDIDA | META ANUAL [PROG [ PROG ALC PROG ALC Linea de_accién o phsitiva o posithva opositha__|
Avance acumulado |Milﬂ
"% ¥ % ¥ % g % R (% % |absoluta acumulado % c1 c3 ]
1,1.1. Desarrollar las
plaheaciones de las
asignaturas de cada
rama educativo Planeacion desarroflada 63) 21] 33.33%| 21| 3333%) 21] 3333%| 21 33d3W| 11 3333%| 0f 0% 42 BE 6 7%|11. Desarrollo de la planeacién académica
1.1.2. Controiar ol
desammolio de las
laheaciones Praneacion cumplida 63] 21 33.33%) 21] 3333%| 21) 3333%| 23| 333N 11 3333N) 0O} o% 42 66.67%|1.1. Desarrolio de la planeacidn académica
2.1.1. Evaluacidn al
docente por parte de kos.
alumnos Evaluacién realizada ol o 0% O 0%| 0 o%| 0 % o 0% 0] O o) %21 Evaluacidn al desemﬂudnteme
2.1.2. Evaluacidn a los
docentes por parte del
Comité Evaluator Evaluacidn realizada 1 0 0%| 0O 0% 1]  100%| 1 100%| 0 o%| 0] O%) 1 100%| 2.1 Evaluacion al desempefio docente
Promedia 58.34% I
Actividades Programadas 4 |
fidas al 100% 1 il | 1
[N
= TN
Juana Garcla Morales



UNIVERSIAD TECHOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

. o .
= e gut
ACTIVIDADES Unes de_sceidn © positiva o positiva © positiva
=] e
Act. 1.1 Atenciin 3 las mecesidates de (Mes con stencién a 11 - i
o del d 12 s aaw| of 3 13,33%) smark| of mam| o s 1 o167 : i
unbvarsidad automatizaciin e oy
Act. 1.2 Desarrollas nsmvos médulos o
Midulos o modificacionss 11 | sistema
Il diel sisterna integral de ; : 33,33%) 3 ; b - -
modificaciones egral 12| 3333 4| 33.33% 166TH] 4| 3333%| 0 33.33%] 10] ﬂml".‘n‘d"
informacian formaciin
(Act. 1.3 Asegurar | cién dol sistama |Mas con sist 11 ¥ | sistema
Integral de inforrmacién. funcianando =i b i B’ lie fsmac/ ol Haaass Bt A 9 3333 egrat de informacién
Act. 1.8 Asegurar 2 operacidn de la
Mes con rad local 11 dal
Infraestructura do red de datos de la 12] a1 33%) 33.23%)| 33.33%| ox| 4] 3 of . 30%) ¥ gl -
operanda 4 o e 4 533% i ovogrel de informacién
Act. 1.5 Propercionar servicios de
Mes con Internet 11 ol st
aintmmat a la 12 LR I TR S 33.33%) o%| & a0 %, 4 33,33%} g ' -
universitarta, et e st
Act. 2.1, Instalar (s licencias de saftware Instabecids bninsual de
u los equipos de computo de la S sty T 12 maaan] 4] 2383 23.35%) o) 4] 3ssam| o %, 4 ] T WROTCR NRLNNAS 5 wagrider! of Vet gyl de
] licancies de software yala i ln vl
Act. 2.2 Asegurar o informacian contenidal -
e los servidores da Ia universidad y do 1a[Mes con Firawall 2 moank) of s o 3amw| o anssw| o s of masey 1) IRy e Pt
infrasstructura que lo soporta.. Ll
instalacién mensual de 13 v dela du lared
Act. 3.1 instalar nusvos nados R 13 33338 4 333 33.39%] o%| 4 mam| o o%| 4| s . S
Act. 3.2 Asegurar el funclonamiento de la 1 dela de la red
i . £ =
i prith ntranet funcionanda 1) ssaa% 4| 3338 33.33%] o%| & el o ) 4 L
e Entraga marsual de
A cribnas it
AEL LT Ay e o vt Y consumibles pars bos 12 anagn 4 ssasy 33,33%| o] EERE o 4 28,3 L COmPpra pori fon -
consumibles 4] cdmputs
i lq I |
0%
N Icumpiidas ot 1005 1 B I
4"\—-—\ T s
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HUASTECA HIDALGUENSE

an d

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
[

¥ Evaluacién

ep da Y
Seguimiento de actividades del mmmm
5.1 CAPACIT) A SERVIDORES PUBLICOS DE EDUCACION SUPERIOR.

CALENDARIZACION ¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
CALENDARIO CUATRIMESTRAL de la ifi de dela
2 3 varlacién negativa | variacian negativa | varlacidn negativa
ACTIVIDADES UNIDAD DEMEDIDA | META ANUAL |PROG ALC PROG |anc PROG ALC Linea de_accién oposite | o pasitiva © positiva
] Auance acumulado Avance
% 4 ix # % % % v [ absoluto scumulado % (=] =]

Actividad 1.1.1 Solicitar las

necesidardes o capacitacidn a 1.1 Aealizar un diagndstico del inventario de recursos himands, enfocado a la

las dreas Scficitud 0 0 1 100%| Y 100%| Of O] 0] D% 1 1009/ caparitacitn,

Actividad 1.1.1 Djsefiar 1.1 Realizar un diagndstico del inventario de recussos humanos, enfocado ala

ama de capacitacin. Programa 0 o) D% 1] 100%| 1] 100%| O oM] 0Of 0% 1 100% | capacitacién,
ividad 1.1.3 P v

aprobacidn del srograma anual 1.1 Realizar un diagnostico del Inventaric de recurscs humanas, enfocado a ls
|de capacitaciér. Programa o] 0% 0 0!6' i) 0% of el 1| 100%) | % | capacitacion, -

| Actividad 3.1.1 Uevar a cabo el
|programa anuzl de capacitacicn, | Desarrolio 1 25! 1 25%) 1 5% 1 5% 2] S0% 2] 50%|2.1 Aplicacidn de capacitackin y actualizackin.

Actividad 2.1.7 Evaluacidn de la

apacitacian Evaluacién a) 1 25%] 1 25%) 1 25%| 1 I5%| 3| S0% 2 52 1 Aplicacidn de capacitacidn y actualizacidn,

Actividad 2.2.1 Aplicar

capacitacidn al Persanal 2.2 Aplicacion del Programa Anual de Capacitacitn por Area yfo Programa
| Docante y Administrative. citacidn 15] 51 3333%| 5| 33.33%| 7| 46.67%| 7| 46.67%| 3| 20% 12| Bk Eduicative

Actividad 1.1.4 Dfundir el 1.1 fealizar un diagndstice del lnventario de receros humanos, enfocade a la
|programa anual de capacitacidn. | Progrma 0 ) o) I:J 0] o) 0f Ol 1f100%| O o%| [1) | capacitacidn. -
Promadio
Actividades Programadas | I
— | Cumplidas al 100% | |
o

=
-
C.P. Miguel Angs

fostad

=




ACTIVIDADES

Act. 1.1 Soficitar a5 necesidades
de equipambento de |as diferentes
areas dr |a instituckén.

Act. 1.2 Concertrar necesidades
de equipamiento

Act. 2.1 slabosar programa anual
de necesidades de equipamiento
de acuerdo a lo solicitado por cada
drea

Act. 2.2 Emviar programa anusal de
necnsidades de equipamiento al
drea correspondisnte para s
aprobacion.

Act. 3.1, Sedlcitar [ autorizacion de
realizacitn de [a compra

Act. 3.2, Integrackin de bases
correspondientes al
procedimiento de compra para
reviskin y sutorizacidn.

Act. 3.3 Realizacian del
procedimiento de adjudicacidn de
|a compra segln propuestas de los
licitantes

Act. 4.1 Entrega de aquipamiento:
3l drea cormespondiente y
evaluacion de proveedor,

UNIVERSIDAD TECNO! iCA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
3 cny 6 —|
e d Evaluacian y
Seguimiento de acthvidades del Programa Operativo Anual 2023
5.2 DISTRIBL! DE MOBILIARIO ¥ EQUIPO EN N SUPERIOR.
¥ SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES
4 in dela i i 1
3 | vartacian i 6 negati
UNIDAD DE MEDIDA | META ANUAL ALE Linea de_accian o positiva o positiva positiva
Avance acumulado Avance
0% absoluto acumulado % o
11 Berectar des de i las .5 dreas dela
o] 0] O% ] institucidn.
1.1 Detactar de | en las dif areas dela
Concentrado realizado o%| 0] 0% 0 O institiicidn,
Programa realizado o rar un rama anual de equipamisnto.
Informe enviado 1] 0] 0%|2.1 Integrar un ma anual de squipamiento.
3.1 Realizar los die compra Co para la 0
Ofieso o%| 0| o) O i3 o %] del equipsmiento (oo dlir invitacitn & 3 personas y/o licitacién plbfical
3.1 Realizar los de compra o para |a adguisicidn
Oficia me| of 0% 0 o % ded equ nto (compra diracta, invitacion 3 3 nas y/o licitackin publica
3.1 Realizar los de compra o para |a adqui
| Actas | 0 0% O] o o %] del equipamients o direeta, invitadtna 3 nas yfo licitacién poblica
Entrega y evaluacian 4.1 Prop y distribuir el equip, solicitada por las dreas
reakizada om0 % 0| %) o O} de La institucisn
0 0P
madas 8
o /] of
LCPr Sal
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5.3 MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA DE EDUCACION SUPERIDR

CALENDARIZACION Y SEGLUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

en exterbor de ed ficios Bitdcora 4 0 L | A 1o0%| 4] 100%| O 0%l 0

4 10086 1.1 Ejecutar ol mantenimiento preventivo y correctiva

Mrto. a p|l\t‘|.|!i-Ll!P|:D
perimetral

CALENDARIO CUATRIMESTRAL
1 2 3
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL |PROG LAI_..[ PROG ALC PROG ALC Linta de_accitn
Avance acumulade Avance
% n_|% "% "% ] absoluto acumulado %
Elaborar el Progiama Anual de |
I fshca 1) 1 100%| 1f 100%| O (L) B 0% 0 o) 0 O% 1 100%) 1.1 Disgnostico general de las necesidades de man
Programa Operativa Anal
{POA) Stema virtual 1] 1) 100%| 1] 100% O e} O 0%| o ) 0 ow 1 100%| 2.1 Pregramacion y presupuestos de los servicios
M, 3 Areas verdes y P ¥ v
jardings. Biticoras 43] 14] 32.56%| 14]32.56%) 14] 32 Sa%| 14| 3256%| 15| samEm]| o 0% 22’ 65.12% 2.1 [jecutar el mantenimiento preventiva y corrective
M. a lluminacian interiar 6| 2| 3333%| 2f333IN| 2|3 Hﬁ! 3333%| 2{3333%| 0| 0% 4 B6.67%|3.1 Ejerutar el mantenimiento preventivo y cormective
Mo, 3 Puertas, ventanas y
canceleria, Bithcoras 12] 4] 3333%| 413333 4)33 57| 4] 33.33%| 4[3333%) 0] 0% 8| B6.6T%|3.1 Ejecutar ol mantenimiento preventivo y corrective
Mo general a
dicinnads de alee Bitbcoras Bl 2 25%| M 25l 3{3rnmel 3| 37som] 3 3vsow| o ok 5§ B1.50%3.1 Ejocutar ol mantanimientn praventivo y comectiva
Mitte. @ Sanltarlos (WC,
Lavaba, Llaves de agua,
rnangueras y luberiasg) Bitkcoras Bl 3 Sipe| 3] so%| 20333%%| 2 o] o 5 83.33%|3.1 Fjecutar ¢l mantenimiento preventivo y cormectiva
Impermeablizacidn de
edificios Bitdcoras 2 o) 2] 100%) 2 o) okl 1001%) 3.1 Ejecutar ¢ mantenimiento preventivo y corectiva
Mtto. a Plafores B 4 5% 2, 56| 2 0] 0| 3 75%| 31 Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo
Mtte. 3 Mabilias (shlas,
mesas y butacac) ) 11 27.7T%] A 36 96%] 4 7 63.64% 3.1 Ejecutar ¢ mantenimiento preventiva y correctiva
Fumigacidn. Blidcoras S0%) 1 5% 1 3 75%| 3.1 Ejecutar al mantenimlento preventivo y cormective
Mito. a Pisos y azulejos Bitdcoras 5 33| 2f 313wl 2) 3;aaw| 2 L 66.67%|3.1 Ejecutar ¢l mantenimiento preventivo y corractiv
|Desamh.»e de Fesa Séptiea Bitdeoras 3 !J.iﬂj 1}3333%| 1] 3333 2 BE67H|3.1 Ejecutar al mantenimients preventive y corrective
Lavado de Cortinas. Bitdcoras E) 3333%| 1j3333%| 1] 33.3I% | 1[3333 2 66.67% 3.1 Ejecutar el mantenimiento preventivo y correcthvo
Formato orden d= trabajo de
mantenimiento #
1o 4 1| 2sw) o gsm| 1 | 1| e ol El 50%4.1 Verificacisn de k3 aplicacidn del programa anual de mantenimiento
Bitdoora de manenimiento a
maobiliario Documento 4 1 25%) 1]  I5%(| 1 %% 1 25% % 2 50 4.1 verificacion de b aplicacian del programa anual de mant
Bitdoora de mantenimiento &
Instalacienes Documento 4 1 25%| 1) 25K I | 1 25%) 2 50%| 0Of 0% 2 50%4.1 Vorificacian de la aplicacian del ma anual oe
Indicadores (] 4 1 2% 1 5% 1 5% 1 25%) 2 50| Of 0% 2 50%|5.1 toforme de resultados realizados
Mtto. 3 wansfor maderes
eléctricos Bitdcora . 2] 1 50| 1] SO0 1 el 1 50%| O | O 0% 2 100% 3.1 Ejecutar el mantenimiento preventivo correctiva
Mitto, a tablero:s eléctricos :
centrabes |Bitdcora 6| 2] 3333%W| 213333%) 2033133%| 2| 3333 203333%| 0O 0% 4 66.67% |3 1 Ejecutar ol mantenimianto preventive y correctivo
Mtto. @ registros sléctrices y
3| 2| G6.ETW| 2/6667H| 1]33733%| 1f 3333%| O o 0] 0% 3 100% | 3,1 Fjecutar ol mantenimiento preventiva y correctiva
Gl 2] 3333%] 2{3333m| 2f313aam| 3| 3333% | _213333%| 0O o 4 66.67% (3.1 Cjecutar el mantenimiente preventive y corrective
» = ) 2 0% 2 20 4 as| 4 40| 4] am| 0] 0% B G0%|3.1 Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctiva
Mitto. & pintura [terior de
edificias 6l 3| somi 3] som| 3| sow| 3| som| o o] of ow B 100%| 3.1 Elecutar o] mantenimiento preventiva y correctivo.
Mtto. a pintura lineas blancas
0%
I El 100%{3.1 Epecutar ¢l mantenimiento preventiva y correctivo




Mitto. & plntuta de postes de
alumbrado exteriar Bitacora o %] 0% 0 %] o o%| 2| wo%| 0 0%]3.1 Ejecutar el [ oy
Mtto. a pinturs de pasilos y
acceion Bitacara 3] 100 3] 100% 0 | 0f o%| O 0%l 0 100% 3.1 Ejecutar & mantenimiento preventivo y correctiva
Mite, y limpleza de cisterna y
tanque elevaco Bitacora 1) 33.33%| 1/33.33%| 1)3333%| 1] 3333%| 1)3333%| O 6.67%3.1 Ejecutar &l mantenimiento preventive y I
Marnitenimbents 3 letrera
in Bitacora 1 56| 1 50%) 1 50| 1 50%| O o%| 0 100%|3.1 Eincutar el mantenimbento preventive y correctivo
Mantenimiento & rampas y
bafies con capacdades
Bitacors 33.33%| 1 1]3333%) 1] 33.33%| 1/3333%] O 66.67% 3.1 Ejecutar 8l mantenimienta Mnﬂwv
Mantenimiento a portones de
accesns principaiss Bitacora 1) 3333m) 1 2| 60.67%| 2| B6.67%] O o 0 100%| 3.1 Ejecutar el mantenimierto preventive y
Promodia 7452%
Actividades 32
Cumplidas al 100% i




