
PROGRAMA OPERATIVO  ANUAL 2025

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: 10 - Educación AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: 

Dirección de Planeación y Evaluación

SUBPROGRAMA: 2028 - Educación Superior TITULAR: CONTRERAS ESCOBAR CRISTOBAL
ACTIVIDAD: 4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN 

ESTRATÉGICA EVALUADOS.
NUM.  4. 

ANTECEDENTES

En al año 2024 el POA estuvo constituido por 5 componentes y 16 actividades a las cuales se les dio seguimiento a través de la evaluación de metas y actividades plasmadas en las cartas descriptivas mismas que 

cumplieron satisfactoriamente, así mismo se dio seguimiento a los indicadores establecidos en el PID, en materia del SGI en el año en mención se realizaron 4 Auditorías, dos internas, así como dos externas de 

seguimiento.

DIAGNOSTICO:

Es importante realizar un análisis de los precios de los insumos para la elaboración del POA 2025, por lo que respecta al PID 2023-2028 ya fue validado y esta difundido en la comunidad universitaria, para los sistemas de 

gestión se tiene que trabajar en la consolidación de las 2 normas y adicional a ello establecer estrategias para mantener la nueva certificación que se obtuvo en 2024 (NMX-R-025-SCFI-2015) de renovación
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FRECUENCIA DE MEDICIÓN DE LA META:

Trimestral

CALENDARIZACIÓN DE LA META:

Trimestre: 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre1er Trimestre Meta Anual

Meta absoluta

Meta relativa (%)

 2  3  3  5  13

APCOIPE= AVANCE ALCANZADO EN EL 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS DE LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN 

ESTRÁTEGICA

OBJETIVO:

Consolidar la planeación institucional, a través de la integración, operación, seguimiento y evaluación de los diferentes instrumentos de planeación estratégica, sustentados en 

sistemas de información, así como en sistemas de gestión para contribuir al logro de los objetivos institucionales.

DEFINICIÓN DEL INDICADOR:

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE 

LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN 

ESTRATÉGICA

VALOR PORCENTUAL

INDICADOR: UNIDAD DE 

MEDIDA:

PCIPE=(AACOIPE/APCOIPE) *100

AACOIPE= AVANCE ALCANZADO EN EL 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS DE LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN 

ESTRÁTEGICA

MIDE EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE 

LOS OBJETIVOS DE LOS INSTRUMENTOS 

DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA QUE SON 

EVALUADOS, CON LA FINALIDAD DE 

MEJORAR LA CALIDAD DE LA 

PLANEACIÓN INSTITUCIONAL.

MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

INFORME TRIMESTRAL DE 

EVALUACIÓN DE LOS INSTRUMENTOS 

DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA 

GENERADO Y UBICADO EN LA 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA DE LA HUASTECA 

HIDALGUENSE.

JUSTIFICACIÓN DEL RECURSO

Con la ejecución de este componente y con el recurso aplicado se logrará el seguimiento a las actividades de los procesos de evaluación y planeación institucional, así como 

también contar con los insumos necesarios para mantener las certificaciones en ISO 9001.2015, ISO 14001:2015 y la NMX-R-O25-SCFI-2015, Adicional a ello mantener a los 

PPEE acreditados, así como el mantenimiento de la red de comunicación institucional.

META:

 13
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RESULTADOS ESPERADOS

Que todas las evaluaciones institucionales sean aplicadas y acreditadas en tiempo y forma.

Que todos los docentes acrediten las evaluaciones programadas.

Que se cumplían en tiempo y forma la actualización y desarrollo de los sistemas institucionales.

Estrategias Lineas de Acción

4.1 Fortalecer las actividades de planeación y evaluación institucional, 

orientadas al cumplimiento de metas y objetivos a través de los 

programas operativos y de ejercicios de autoevaluación sustentados en 

sistemas de información.

4.2 Llevar a cabo la evaluación a docentes de educación superior

4.3 Actualizar módulos de sistemas de información de la institución 

educativa.

4.1 APLICACIÓN DE EVALUACIONES INSTITUCIONALES A LOS PROGRAMAS 

EDUCATIVOS

4.2 EVALUACIÓN A DOCENTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

4.3 ACTUALIZACIÓN DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA
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ACCIÓN / ACTIVIDADES
UNIDAD 

DE 

MEDIDA 1er TRIMESTRE 2do TRIMESTRE 3er TRIMESTRE 4to TRIMESTRE

TOTAL

DE 

ACTIVIDADES

CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2025

4.1 APLICACIÓN DE 

EVALUACIONES 

INSTITUCIONALES A LOS 

PROGRAMAS EDUCATIVOS

 0  0  2,811  0ESTUDIANT

E

 2,811

4.2 EVALUACIÓN A DOCENTES 

DE EDUCACIÓN SUPERIOR

 0  123  123  123DOCENTE  369

4.3 ACTUALIZACIÓN DE 

MÓDULOS DE SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN EN LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA

 4  4  4  4MÓDULO  16
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