
Ejercicio Fiscal 2020

Ficha Técnica del Indicador

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 46 - Universidad Tecnológica de la Huasteca HidalguenseUnidad Presupuestal

11 - Educación PúblicaPrograma Sectorial E-06 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRClave Presupuestal Armonizada

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR FIRMADOS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD EFICACIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

Componente

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

Definición

MIDE LOS CONVENIOS FIRMADOS, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LOS VÍNCULOS DE COLABORACIÓN CON LOS SECTORES PÚBLICOS Y 

PRIVADOS, LOCALES, REGIONALES,ESTATALES, NACIONALES E INTERNACIONALES

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PCCESF= (CF/CP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

CONVENIO FIRMADO UBICADO EN EL ÁREA JURÍDICA DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LA HUASTECA 

HIDALGUENSE

CONVENIOS FIRMADOSCONVENIOCF

CARTA DESCRIPTIVA DE LA ACTIVIDAD (META 

PROGRAMADA) DEL POA GENERADO Y UBICADO EN LA 

COORDINACIÓN DE CONVENIOS Y BOLSA DE TRABAJO 

ADSCRITA A LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN Y EXTENSIÓN 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE LA HUASTECA 

HIDALGUENSE

CONVENIOS PROGRAMADOSCONVENIOCP

Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATAL

Meta Programada

Periodo de Cumplimiento

Verde  

Amarillo 

Rojo  

SemaforizaciónDeterminación de Metas

Meta Absoluta

Unidad de la meta Absoluta
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Línea Base

PeriodoAñoValor

Programación de metas

Periodo Programado Alcanzado Fecha

RevisóElaboró

Director de Planeación y Evaluación

MC Cristóbal Contreras Escobar

Director de Planeación y Evaluación

MTRO. Ricardo Rodríguez Alarcón

Página 2 de 2


