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Acerca del lenguaje

El lenguaje empleado en este informe no busca generar ninguna distincion ni marcar diferencias entre
hombre y mujeres, por lo que las referencias o alusiones en la redaccion hechas hacia un género
representan a ambos sexos.

INTRODUCCION:

En congruencia al Plan Estatal de Desarrollo 2023-2028 asi como a su actualizacion; y a su Programa
Institucional de Desarrollo 2023-2028 |la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense trabaja y
participa plenamente para lograr un Gobierno honesto, cercano y transparente; administrando los
recursos publicos y comprometiéndose con el vinculo social, prevaleciendo en el Estado de Hidalgo el
conocimiento, la tecnologia, la innovacion y la colaboracion en la Gestion Publica.

Con base a los principios de eficiencia y eficacia, la Evaluacion de Gestion de la Universidad Tecnoldgica
de la Huasteca Hidalguense es el documento que organiza diferentes elementos segun la naturaleza del
mismo, con el propdsito de hacer una valoracidn cuantitativa y cualitativa al desempefno de su gestion
publica realizada para el cumplimiento de sus compromisos formalizados en indicadores de desempeno
e indicadores inherentes al objeto del Organismo Descentralizado.
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Se evaluan elementos que han sido parte del ejercicio de rendicidon de cuentas, asi como del
cumplimiento de sus indicadores tacticos y/o estratégicos, lineas de accidén y metas institucionales que
ha alcanzado la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense durante el periodo julio—diciembre
2025.

En cumplimiento al Art. 32 de |la Ley de Planeacion y Prospectiva para el Estado de Hidalgo la Universidad
Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense cuenta con el Programa Institucional de Desarrollo 2022- 2028
el cual fue aprobado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo y la Junta de
Consejo Directivo de la UTHH; asi mismo, dicho documento cuenta con 11 indicadores Estratégicos
alineados al Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 y se encuentra publicado en la pagina Oficial
Institucional de la UTHH a través del Link:
https://sgi.uthh.edu.mx/rrectores/IPL/PDF/ProgramalnstitucionalDesarrolloUTHH2023-2028Final.pdf
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1. ANTECEDENTES, DATOS GENERALES

1.1 Presentacion

La UTHH es un organismo creado a través del Decreto Gubernamental mediante el cual se crea a la
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense como Organismo Publico Descentralizado del
Gobierno del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica y patrimonio propios y con domicilio en la
ciudad de Huejutla de Reyes, Hidalgo de fecha 24 de abril de 1997, y ultima reforma publicada en el
Periddico Oficial de fecha 01 de agosto de 2016. Este organismo se encuentra sectorizado a la Secretaria
de Educacion Publica del Estado de Hidalgo.

1.2 Objeto de Creacién del Organismo:

Articulo 4. La Universidad tendra por objeto:

I. Ampliar las posibilidades de la educacion superior tecnoldgica a fin de contribuir, a través del proceso
educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacion hidalguense;

Il. Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacion de
conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacion de
los avances cientificos y tecnolégicos;
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lll. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para quienes
egresen del nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de
Educacion Superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior
previstos en la Ley General de Educacion;

IV. Realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica, asi como desarrollar estudios o
proyectos en las areas de su competencia, de acuerdo con la planeacion y desarrollo de las politicas
Nacional y Estatal de Ciencia y Tecnologia, que se traduzca en aportaciones concretas que contribuyan
al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccion de bienes o servicios, asi como a la elevacion de la
calidad de vida de la comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo;

V. Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la formacion tecnoldgica, asi como
las estrategias que le permitan atender las necesidades de la Entidad y contribuyan a garantizar el
acceso de la poblacion al servicio educativo;

VI. Contribuir al desarrollo del Sistema de Educacion Superior del Estado de Hidalgo;

VII. Fomentar e impulsar la vinculacion, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a través de
organos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusion cultural,
deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral del estudiantado en un marco de fomento a
los valores universales;
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VIII. Establecer una red de vinculacion efectiva, con los sectores productivos de caracter publico, privado
y social que coadyuve al desarrollo Regional sustentable, a través de la aplicacion y transferencia del
conocimiento tecnoldgico a la generacion de bienes y servicios;

IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica del estudiantado entre las instituciones del
sistema de educacion;

X. Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluacion de la calidad educativa en el
Estado;

XI. Institucionalizar la perspectiva de género, promoviendo la igualdad entre mujeres y hombres,
generando un ambiente laboral y escolar libre de discriminacién y violencia y previniendo la violencia de
género;

XIl. Coadyuvar a la preparacion técnica del personal para su mejoramiento econdmico y social; y

XIIl. Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacién, en toda su extension, a fin de crear
entre las y los estudiantes la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad y la
democracia, por lo que podra contar con diversos medios masivos de comunicacion, de acuerdo a la
suficiencia presupuestal.
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1.3 Oferta Institucional:

La Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense tiene como objeto formar estudiantes en el nivel
de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacion de conocimientos y la soluciéon
creativa de problemas, con un sentido de innovacion en la incorporacion de los avances cientificos y
tecnoldgicos; Ofrecer programas de continuidad de estudios como: Licenciatura, Diplomado,
Especialidad, Maestria y Doctorado; Realizar investigacion preferentemente aplicada e innovacion
cientifica y tecnoldgica, asi como desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, y editar
obras, en su caso; de acuerdo con la planeacion y desarrollo de las politicas Nacional y Estatal de Ciencia
y Tecnologia, que se traduzca en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor
eficiencia de la produccion de bienes o servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la region
apoyando las estrategias de desarrollo del Estado; Desarrollar e impartir programas educativos de
calidad, para la formacion tecnoldgica y educacion integral, asi como las estrategias que le permitan
atender las necesidades de la Entidad y contribuyan a garantizar el acceso de la poblacion al servicio
educativo.

Actualmente la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense oferta 11 programas educativos del
nivel Técnico Superior Universitario y 10 del nivel Licenciatura.
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Programas Educativos

Licenciatura

Emprendimiento, Formulacién y Evaluacion . )
1 1 Gestion de Negocios y Proyectos
de Proyectos
2 Produccién Agrobiotecnoldgica 2 Agrobiotecnologia
3 Contaduria 3 Contaduria
4 | Construccion 4 Civil
5 Mercadotecnia 5 Innovacién de Negocios y Mercadotecnia
6 |Gastronomia 6 Gastronomia
7 | Tecnologia de Alimentos 7 Procesos Alimentarios
8 Mecdanica Industrial
8 Metal Mecanica
9 Mecanica Automotriz
10 | Automatizacion 9 Mecatronica
N Desarrollo de Software Multiplataforma 10 Desarrollo y Gestion de Software
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Histdérico de matricula de los Ultimos cinco ciclos escolares.

Ciclo

2020-2021

2021-2022

2022-2023

2023-2024

2024-2025

2025-2026

. . Nvo. Ingreso Reingreso ,
Nuevo ingreso TSU | Reingreso TSU . . . . Matricula Total
Licenciatura Licenciatura

3407

3320

3232

3283

3282

3364
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1.4 Informacion Normativa y de Operacion vigente:

Estatus de la validaciéon a la Estructura Orgdnica: La Estructura Organica ha sido Prevalidada y
Registrada por la Direccion General de Organizacion y Redisefno Institucional de la Oficialia Mayor
mediante oficio OM/DGORI/239/2025 de fecha 13 de mayo de 2025, solicitando que sea presentada ante
el Organo de Gobierno correspondiente para su aprobacién, con el propdsito de obtener la validacion
final. Por lo cual fue presentada para su aprobacion al Consejo Directivo en la VIII SESION
EXTRAORDINARIA del ano 2025, el acta ha sido firmada por lo que durante el ano 2026 se continuaran
con los tramites correspondientes para obtener la Validacion final del mismo.

Estatus de la validacion al Estatuto Orgdanico: Validado mediante oficio expedido por la Comisién
Interna de Seguimientoy Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto
Publico (CISCMRDE SFA/STCISCMERDE/642/2016 de fecha 2 de septiembre de 2016. Fecha de
aprobacion por el Organo de Gobierno: 11 de noviembre de 2016.

Estatus de la publicaciéon del Manual de Organizacién: Este Manual se ha modificado de acuerdo a la
Nueva Estructura y a los puestos que se incluyeron en ella, la Direccion General de Organizacion y
Redisefio Institucional de la Oficialia Mayor mediante oficio OM/DGORI/239/2025 de fecha 26 de junio de
2025, informa el seguimiento a los trabajos de revision y analisis del Manual de Organizacion de la
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense. Se realizaron las actualizaciones de las Bases
Juridicas por el Area de Abogado General, solicitando el Proyecto de Estatuto Orgénico y Oficio de
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Ingreso, para proceder a enviar el Manual a la Subsecretaria de Educacion Media Superiory Superior para
los tramites correspondientes.

Estatus de la publicacién del Manual de Procedimientos: Derivado de que no se ha validado el Manual
de Organizacion no se puede dar continuidad al Manual de Procedimientos ya que dicho manual se
trabaja en base al Manual de Organizacion.

1.5 Cobertura:

La Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense inicia operaciones el 16 de octubre de 1996, la
institucion es creada como respuesta a la necesidad de una institucion de nivel superior ubicada en una
zona huasteca hidalguense, zona con desarrollo rural y semiurbano, dentro de una I6gica de impulso y
capacitacion del capital humano requerido por las pequehas y medianas empresas de la region. Por su
ubicacion, el tipo de carreras, el caracter intensivo de sus planes y programas de estudios, asi como el
bajo costo econdmico de las colegiaturas, la UTHH ha representado desde sus inicios, una alternativa
accesible para los jovenes de la region.
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En sus inicios la Universidad Tecnolodgica de la Huasteca Hidalguense ofertd los programas educativos
Técnico Superior Universitario (TSU) en Mecanica y en Informatica, para lo cual se registraron 137
aspirantes; 128 se presentaron al examen de admision y se aceptaron a 109 jovenes, de los cuales, se
inscribieron 102 estudiantes.

A 29 anos de fundada la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, la matricula ha crecido
hasta alcanzar la cifra de 3,364 alumnos/alumnas en el registro del ciclo escolar 2025-2026, matricula
alcanzada en su oferta educativa de 11 programas educativos de nivel Técnico Superior Universitario y 10
del nivel Licenciatura.

Actualmente en la zona de influencia existen 9 Instituciones de educacion superior, tres de las cuales
estan orientadas a la formacion de profesionales en las areas de la educacion (Escuela Normal de las
Huastecas, Universidad Pedagodgica Nacional, Centro Universitario Vasco de Quiroga de Huejutla), y en
las seis restantes su oferta educativa esta enfocada al corte administrativo y tecnoldégico (Universidad
Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense; Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo, campus
Huejutla; el Instituto Tecnoldgico de Huejutla; Instituto de Ciencias y Estudios Superiores de Hidalgo;
Centro Universitario Leonardo da Vinci y Universidad Politécnica de Huejutla).
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El area de influencia de la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense que se considera en el
presente documento esta comprendida en los municipios de la region que corresponde a San Felipe
Orizatlan, Jaltocan, Yahualica, Huazalingo, Huejutla, Huautla, Atlapexco y Xochiatipan.

Para la creacion de mas y mejores espacios educativos en el nivel superior, el Gobierno del Estado de
Hidalgo, la Federacion por medio de la Secretaria de Educacion Publica, con la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, han buscado atender las necesidades educativas de los
estudiantes de la region Huasteca Hidalguense que egresan del nivel medio superior en busca de
oportunidades de estudio que les permitan continuar con su preparacion académica, para ello en 29
anos se han estableciendo planesy programas de estudio acordes a las necesidades y oportunidades de
desarrollo de la zona de influencia, sin embargo, aun falta determinar nuevas ofertas educativas que
permitan diversificar las actividades econdmicas del desarrollo de la regiéon; con ello la Universidad
deberd estar cumpliendo con su objeto de creacion, asegurando asi, el progreso de las comunidades
circunvecinas y evitando la emigracion de jovenes hacia otras entidades federativas o al extranjero, al
generar un area de oportunidad para que cursen y concluyan sus estudios de nivel superior creando
nucleos de desarrollo regional, permitiendo las cadenas productivas que generen sinergias de desarrollo
economico, alineadas con la vocacion regional en cuanto a sus recursos naturales, localizacion y factores
de competitividad, posibilitando, a la vez, un incremento en el nivel de ingreso, mismo que se reflejara
en una mejor calidad de vida.
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1.6 Matricula:

La educacion superior permite a los individuos expandir sus conocimientos y habilidades, expresar de
forma clara sus pensamientos tanto de forma oral como de escrita, entender y dominar conceptos y
teorias abstractas, e incrementar su comprension acerca de sus comunidades y del mundo. También se
ha demostrado que la educacion superior mejora la calidad de vida de los individuos; los estudios
muestran que comparados con graduados de educacion media superior (preparatoria), los egresados
de universidades tienen una vida util mas prolongada, un mejor acceso a servicios sanitarios, mejores
practicas alimentarias y de salud, mas estabilidad y seguridad econdmica, mas empleo estable y
satisfaccion laboral, menos dependencia en asistencia gubernamental, mayor comprensién acerca del
gobierno, mayor servicio y liderazgo comunitario, mas autoconfianza.

En este contexto la Universidad busca dia a dia el mejoramiento académico para ofrecer al estudiantado
una educacion de calidad, con herramientas que le permita una insercion favorable al ambito laboral, y
con ello coadyuvar al crecimiento del entono social y econdmico.
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A lo largo de los anos la matricula ha presentado un comportamiento estable, como se muestra en la
tabla siguiente:

2025' 2024 2023 2022 2021

Matricul | Matricul | Matricul | Matricul | Matricul | Matricul | Matricul | Matricul | Matricul | Matricul
a Enero | aSep a Enero | aSep a Enero | aSep a Enero | aSep a Enero | aSep

3090 3364 3048 3282 3028 3283 3007 3232 3154 3320

La matricula del estudiantado se mide por ciclo escolar, el cual se compone de tres cuatrimestres:
septiembre-diciembre, enero-abril y mayo agosto, teniendo como pico mas alto de matricula el
cuatrimestre de septiembre — diciembre, para efectos de esta evaluacion de la gestion que se mide por
gjercicio fiscal dividido en dos semestres se considerara para el primer semestre (enero-junio) la
matricula de enero y para el segundo semestre (julio-diciembre) la matricula de septiembre.

' La informacion de los cuatro afios anteriores al presente ejercicio fiscal debe ir registrdéndose de tal forma que siempre sean cinco afios los que se estén
evaluando. “Afo 5" es el afio vigente.
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En septiembre del ano 2025 se inicidé con una matricula de 3364 estudiantes los que representa un 2.50%
de incremento con respecto al ano inmediato anterior y éste a su vez decrementd en un -0.03% con
respecto a un ano antes, en el ano 2022 se tuvo una caida en la matricula del -4.66% y del -517% en el
2021, estos anos fueron el reflejo de un efecto pandemia, periodo durante el cual la matricula fue afectada
considerablemente.

El reto principal de los docentes se basa en mantener la matricula, aplicando adecuadamente el
Programa Institucional de Tutorias (PIT) y ofreciendo asesorias a los alumnos con bajos promedios para
evitar la desercion.

1.7 Poblaciéon atendida:

7846 7287 8242 8604 8502

2 [dem.
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El objeto de la Universidad es ampliar las posibilidades de la educacion superior tecnoldgica a fin de
contribuir, a través del proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de |la poblacion hidalguense,
asi como fomentar e impulsar la vinculacion con los sectores productivos que la cual coadyuve al
desarrollo regional.

A través de la vinculacidn institucional se atiende al alumnado, se ofrecen servicios de educacidn
continua y servicios tecnoldgicos, colocacion de estudiantes a través del procesos de estadias para que
puedan desarrollar sus capacidades antes de su insercion en el mercado laboral, se vinculan a los
organismos del entono con el propdsito de establecer convenios con clausulas de ayuda mutua, motivar
la participacion del estudiantado en los programas de movilidad nacional e internacional, asi como la
gestion para el mejoramiento y fortalecimiento del personal docente, administrativo y de apoyo.

En el segundo semestre del ano 2025 se ha atendido a una poblacion total de 7846 personas en los
diferentes rubros de servicios que ofrece la universidad, como se muestra en la tabla siguiente.
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Alumnos Educacion Servicios Estadia Personal Organismos Movilidad

becados Continua tecnolégicos vinculados

2025 3364 2403 123 39 1416 258 242 1 7846
(Septiembre)

2024 3282 1922 138 41 1400 249 246 9 7287
(septiembre)

2023 3283 2740 277 40 1363 253 272 14 8242
(septiembre)

2022 3232 3156 368 31 1309 260 248 0 8604
(septiembre)

2021 3320 3088 0] 8 1500 269 308 9 8502
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2. INFORMACION PRESUPUESTAL DE LOS ULTIMOS 5 ANOS?
2.1 Asignacion Presupuestal por Ao y Fuente de Financiamiento

2025
Presupuesto Ing resos Recurso Ref:u rso o Total
Propios Federal Fiscal tros
Recursos
Original $21,848,748.00 $45,718,907.00 $45,898,907.00 $ - $113,466,562.00
Modificado $21,213,326.37 $49,396,535.02 $50,181,029.00 $ - | $120,790,890.39
Devengado $20,986,544.34 | $46,089,784.90 $46,991,676.19 $ - | $114,068,005.43

3. Del “Ano 4" al “Afo 1" se registran los importes al cierre del ejercicio fiscal, es decir el acumulado al 4° Trimestre del ejercicio fiscal. Para el “Afo 5", el

importe modificado es el acumulado que corresponde al primer semestre o al segundo semestre, es decir que es acumulado de enero a junio y acumulado
de enero a diciembre respectivamente.
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2024
Presupuesto Ingresos Recurso Recurso Total
Propios Federal Fiscal Otros
Recursos
Original $ 21,071,421.00 $ 28,811,784.00 $ 44,005975.00 | $ - $ 93,889,180.00
Modificado $ 17,213,752.32 $ 32,852147.29 $ 38,666,892.29 $5103,499.58 | $ 93,836,291.48
Devengado $  4,064,30232 | $ 17,781,779.22 $ 17,792,864.29 | $1,228200.00 | $ 40,867,145.83
2023
Presupuesto Ingresos Recurso Recurso Otros Total
Propios Federal Fiscal Recursos
Original $ 16,746,778.00 | $ 39,832,844.00 $ 41,073118.00 | $6,031354.00 | $ 103,684,094.00
Modificado $ 16,746,778.00 $ 44,793,409.92 $ 44,793,409.89 | $4,053,237.11 $ 110,386,834.92
Devengado $ 16,161,961.00 $ 42,408,464.29 $ 42,398,682.18 $ 77,649.00 | $ 101,046,756.47
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2022
Presupuesto Ingresos Recurso Recurso Otros Total
Propios Federal Fiscal Recursos
Original $ 16,873,223.00 | $ 39,818,905.00 $ 40,033352.00 | $ - |'$ 96725480.00
Modificado $ 17,42016127 | $ 42,644173.00 $ 42,644173.00 | $2,285559.47 | $ 104,994,066.74
Devengado $ 1623550912 | $ 42,337,284.76 $ 42,271111.64 $2,28091250 | $ 103,124,818.02
2021
Presupuesto Ingresos Recurso Recurso Otros Total
Propios Federal Fiscal Recursos
Original $ 17,887,507.00 | $ 38,659,134.00 $ 3865913400 | $ - |'$ 95205775.00
Modificado $ 16,944,008.23 $ 41,073118.14 $ 41,073118.18 $2,446,64094 | $ 101,536,885.49
Devengado $ 16,390,683.73 $ 40,363,506.27 $ 40,330,185.54 $ 2,443189.94 $ 99,527,565.48
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Para la presente informacion se detallé6 en base a los convenios autorizados entre la DGUTYP vy la
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, asi mismo para en caso de proyectos especiales se
informa que fue en base al oficio de autorizacion del recurso, dependiendo la fuente de financiamiento.

2.2 Asignacion Presupuestal por Aino y Capitulo

2025 20244 2023 2022 2021
Capitul
o Original Modificado | Original Modificad | Original Modificado | Original Modificad | Original Modificad
o o o

1000 $87,109,500.0 | $91,587,122.00 $ $ $ $ $
0 $71,015493.0 | 73,516,024.0 | 73138369.00 | 8337686102 | $73618256.0 | 7837617191 | $70,740,937. | 75568905.0
0 0 0 00 0
2000 $3,831,208.00 $3,509,501.42 $ $ $ $ $ $ $ $
3,380,556.00 | 1,265979.62 | 6,842,299.00 526131421 | 5351,378.00 615918357 | 5308,608.00 | 5271,725.06

4

evaluando. El afo 1 corresponde al mas reciente.

La informacién de los cuatro afios anteriores al presente ejercicio fiscal deben registrarse de tal forma que siempre sean cinco afos los que se estén
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3000 $16,203,098.0 | $17,328,807.32 $ $ $ $ $
o $13,069,901.0 | 7,689,99211 | 18,011,489.00 | 16,773,657.58 | $16524,913.0 | 17,257,749.79 | $18199,484.0 | 17,292,868.4
0 0 0 9
4000 $ 394800 $ $ $ $ $ $ $ $
- 396,316.00 | 2,637,381.65 | 5156,900.00 4,369,465.11 417,433.00 | 2702,992.47 496320.00 | 29429609
4
5000 $ 7969617.65 $ $ $ $ $ $ $ $
- - | 2:800,000.0 535,037.00 605,537.00 813,500.00 497,969.00 460,426.00 | 460,426.00

0
6000 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
7000 $6,322,756.00 $1,042.00 $ $ $ $ $ $ $ $
5926,914.00 | 5926,914.00 - - - - - -
8000 $ $ $ $ $ $ $ $
9000 $ $ $ $ $ $ $ $
Total $113,466,562. | $120,790,890. $ $ $ $
00 39 | $93889180. | 938362913 | 103,684,094. | $110,386,834. | $96,725480. | 104,994,066. | $952057750 | 101536885
00 8 00 92 00 74 0 49
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Para la presente informacion se detallé6 en base a los convenios autorizados entre la DGUTYP vy la
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, asi mismo para en caso de proyectos especiales se
informa que fue en base al oficio de autorizacion del recurso, dependiendo la fuente de financiamiento.

Para la informacion presentada se establecen montos presupuestales en base a la autorizacion de
presupuesto a esta casa de estudios, asi mismo se informa que la universidad es un oérgano
descentralizado.

2. INFORMACION PROGRAMATICA PRESUPUESTAL DE LOS ULTIMOS 5 ANOS

Para la informacion programatica presupuestal de los ultimos 5 afos se menciona que el presupuesto
ha ido incrementado por las necesidades del Organismo, de acuerdo a los componentes que se
autorizan mediante la UTED.

3.1 Programa Operativo Anual

Ejercicio | Numero Presupuesto Anual Total de Metas al afo
Total de

fiscal cumplimiento | cumplimiento |

Proyectos | Original Modificado Originales | Modificadas | Alcanzadas
(A)
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2021 $

$ 95,205,775.00 101536,885.49 28626 28626 26548 93% 93%
2022 $ 9672548000 | ° 25224 24482 25088 99.46% 102%

' ' 104,994,066.74 ’

2023 $

$103,684,094.00 110.386,834.92 25394 25394 26437 104.11% 104.11%
2024 $ 93.889180.00 | ° 21096483 | 21096483 |1907403912 |  90.41% 90.41%

93,836,291.48

2025 $113,466,562.00 | $120,790,890.39 | 21568089 | 21872131 20907334 96.94% 95.59%

Para la presente informacion se detallé6 en base a los convenios autorizados entre la DGUTYP vy la
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, asi mismo para en caso de proyectos especiales se
informa que fue en base al oficio de autorizacién del recurso, dependiendo la fuente de financiamiento.
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3.2 Presupuesto Devengado contra Cumplimiento de Metas

Presupuesto
Numero de % de % de
Proyectos | Modificado Devengado cumplimient | Modificadas Alcanzadas (‘fum limiento
() ®) ° (D ve C)
(Bvs A)

2021 5 $ 101,536,885.49 | $ 99,527,565.48 98% 28626 26548 93%
2022 6 $ 104,994,066.74 $ 103,124,818.02 98% 24482 25088 102%
2023 g5 $ 110,386,834.92 $ 101,046,756.47 92% 253294 26437 104.11%
2024 g $ 93,836,291.48 $ 40,867,145.83 44% 21096483 19074039.12 90.41%
2025 5 $120,790,890.39 $ 114,068,005.43 94% 21872131 20907334 95.59%
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Para la presente informacion se detallé6 en base a los convenios autorizados entre la DGUTYP vy la
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, asi mismo para en caso de proyectos especiales se
informa que fue en base al oficio de autorizacion del recurso, dependiendo la fuente de financiamiento.

4. DE GESTION

Para establecer los mecanismos de autoevaluacion que destaquen la eficiencia y la eficacia con que se
desempene la entidad Paraestatal, es necesario cumplir con el ciclo de politicas publicas impulsando la
fase de Evaluacion; lo que permitira identificar si el OD da cumplimiento a los articulos 18 y 21 de la Ley
de Entidades Paraestatales.

Articulo 21. Los Organismos Descentralizados deberan:

|. Contribuir a que la economia del Estado sea eficiente, apoyar la competitividad y la generacion de
empleos productivos permanentes;

Il. Propiciar una economia participativa que ofrezca mayores oportunidades para mejorar el nivel de vida
de los hidalguenses;
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lIl. Proporcionar el mejoramiento dinamico de los sectores productivos, facilitando la incorporacion de
nuevas tecnologias, el acceso al financiamiento necesario para su expansion y el desarrollo de los
recursos humanos;

IV. Gestionar recursos econdmicos para el desarrollo de los programas institucionales y sectoriales de los
Organismos Descentralizados previa autorizacion conjunta de la Secretaria de Finanzas Publicasy de la
Unidad de Planeacion y Prospectiva;

V. Promocionar programas y proyectos con la finalidad de que la sociedad en general obtenga los
beneficios que brindan los Organismos Descentralizados.

La Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense (UTHH) se destaca por la alta competitividad de
sus egresados, evidenciada en sus tasas de colocacion laboral. Con un 12.09% de insercion en el nivel
Técnico Superior Universitarioy un notable 61.90% en el nivel de Licenciatura en la generacion 2022-2024,
la generacion inmediata anterior cuenta con un 69.98% de colocacion, la UTHH demuestra su
compromiso con la formacion integral de sus estudiantes, preparandolos para enfrentar los desafios del
mercado laboral. Esta diferencia en las tasas de colocacion refleja no solo la calidad educativa impartida,
sino también la relevancia y demanda de las carreras ofrecidas, posicionando a sus egresados como
profesionales altamente capacitados y competitivos en diversas areas.
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Esta institucion ha demostrado su compromiso con la inclusidon y el apoyo a sus estudiantes a través de
un programa de becas internas y apoyado con becas externas (estatal y federal). En el periodo de julio a
septiembre, se entregaron 2602 becas que beneficiaron a 2403 alumnos de diversos programas
educativos, en este periodo se otorgaron 292 becas internas y 2310 externas, destacando que 1365
(52.46%) correspondieron al nivel Técnico Superior Universitario (TSU) y 1237 (47.54%) al nivel de
Ingenieria/Licenciatura. De estos beneficiados, 2351 (97.83%) son alumnos de origen indigena, lo que
refleja el enfoque inclusivo de la institucion.

Por otro lado, ha implementado un Programa Institucional de Tutorias (PIT) que busca atender las
necesidades educativas de su totalidad de matricula, garantizando que todos los estudiantes tengan
acceso a una formacion integral y de calidad. Este programa abarca diversas areas, incluyendo tutorias
académicas, apoyo psicoldégico, actividades extracurriculares y programas de becas, con el objetivo de
fomentar el desarrollo académico y personal de cada alumno. Al aplicar este enfoque inclusivo, la UTHH
no solo promueve el éxito académico, sino que también fortalece la conexion social y el sentido de
pertenencia entre los estudiantes, asegurando que cada uno cuente con las herramientas necesarias
para alcanzar sus metas profesionales en un entorno educativo enriquecedor y solidario.

Uno de los objetivos de la UTHH a través de las Actividades Paraescolares es la promocion de la cultura
dentro y fuera de la Institucion, los jovenes alumnos de esta casa de estudios se preparan en las
disciplinas de Danza, MUsica y Ajedrez, con el propdsito de incentivar a los alumnos a participar en las
actividades paraescolares y lograr selectivos mas competentes a nivel institucional y regional.
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Esta casa de estudios promueve activamente la movilidad académica como una estrategia clave para
enriquecer la formacion de sus estudiantes y ampliar sus horizontes culturales y profesionales. En el
gjercicio, se llevaron a cabo 2 movilidades nacionales para dos estudiantes, facilitando asi el intercambio
de conocimientos y experiencias entre instituciones del pais. Estas iniciativas no solo fortalecen las
competencias académicas de los alumnos, sino que también fomentan el desarrollo de habilidades
interculturales esenciales en un mundo cada vez mas globalizado.

La gestion de recursos en la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense (UTHH) se caracteriza
por un enfoque estratégico y eficiente que busca maximizar el uso de los recursos disponibles para
mejorar la calidad educativa y administrativa. A través de una planificacion cuidadosa y una asignacion
adecuada de fondos, la UTHH se asegura de que tanto los recursos humanos como materiales sean
utilizados de manera optima, fomentando asi un ambiente propicio para el aprendizaje y la
investigacion. Ademas, la universidad promueve la transparencia y rendicidn de cuentas en sus procesos,
lo que fortalece la confianza entre la comunidad académica y los organismos externos. Este enfoque
integral en la gestion de recursos permite a la UTHH adaptarse a las necesidades cambiantes del entorno
educativo y garantizar un desarrollo sostenible a largo plazo.

4.1 Informar con base al PID 2023-2028 validado por la UPLAPH, los indicadores
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La disponibilidad y actualizacion constante de la informacion fortalecera la confianza de la sociedad y al
mismo tiempo les permitird acercarse y conocer los avances en materia de educacion superior que ha
obtenido la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, mediante la implementacion de
acciones dirigidas al cumplimiento de sus objetivos Institucionales, los cuales concentran sus esfuerzos
en proporcionar una educacion de calidad integral que permita a sus egresados contar con las
herramientas profesionales necesarias para desempefarse exitosamente en el campo laboral y/o
empresarial.

Con la informacion de los siguientes cuadros, se puede analizar el comparativo de avance mediante
grafica del avance de los indicadores tacticos.
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4.2 Datos generales y principales alineaciones del PID

Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028: ‘3. Acuerdo para el Desarrollo Econémico

Establecer las directrices primordiales para proporcionar una educacién superior de calidad, pertinente, con
sentido humanista y de responsabilidad; vinculada a las necesidades del sector productivo y social; bajo un
enfoque de sustentabilidad, ética, transparencia y respeto a los derechos humanos, inclusién, equidad e
igualdad; que coadyuven en la formacién de profesionistas competitivos y permitan el desarrollo
socioecondmico y tecnolégico del estado y la nacién.

Promover la formacién de profesionistas con reconocimiento nacional; sustentados en programas educativos
acreditados, estudios de posgrado y cuerpos académicos consolidados que fomenten la innovacién, la
creatividad y el emprendimiento, promoviendo la mejora continua de sus procesos y propiciando el desarrollo
sustentable a fin de coadyuvar a la transformacion de Hidalgo.

Ejercicio
Unidad 46-Universidad  Tecnoldgica presupuest

ICIUINSS &I de |a Huasteca Hidalguense al que se
evalula:

Unidad
REeJlak Il 40-Organismos Descentralizados
e:

Programa
1 - Educacion Publica IS Gl OG - Educacion Superior
o:

Programa
Sectorial:
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4.3 Avances logrados en los indicadores del PID?

NUMERO DE Porcentaje de Cobertura alcanzada por la institucion en la Zona de
INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR |nﬂuencia

. Mide el porcentaje de la cobertura alcanzada por la institucion respecto a la captacion de
DESCRIPCION DEL INDICADOR . .
| estudiantes en la Zona de Influencia.

INBI N e o) S e = i e 4. Educacion de Calidad
DESARROLLO SOSTENIBLE

OBJETIVO SECTORIAL ‘

DE CALCULO PIAICC= TEPAI x 100
el slar o) |Anua| (FORMULA sin variables) | TEEI || Ascendente

3. Ampliar la cobertura diversificando la oferta de la Educacion Superior estatal en
beneficio de los hidalguenses

5 La cantidad de indicadores que tiene el PID de cada OD, es el nUmero de cuadros y graficas que se deben crear. Para las graficas deberan utilizar el archivo Excel anexo que
les permitira generar las propias. En sus carpetas ejecutivas pueden incluir los archivos de Excel de cada grafica.
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METAS RESULTADOS

UNIDAD DE MEDIDA VALOR
ABSOLUTO
PROGRAMADO

2023 Estudiantes 187 27.15% 1187 27.15%

Linea base del Indicador

El incumplimiento del indicador se debe
2024 Estudiantes 1208 27.36% 1084 22.26% a una combinaciobn de factores
economicos y geograficos
El incumplimiento del indicador se debe
2025 Estudiantes 1233 27.65% 1084 20.77% a una combinaciobn de factores
econdmicos y geograficos

2026 Estudiantes 2847 27.91%
2027 Estudiantes 1283 28.21%
2028 Estudiantes 1308 28.47%
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Indicador 1: Metas alcanzadas

r3em]

27.65%

28.21%
27.91%
°

1,161,187 1,208
I I1084
Estudiantes Estudiantes
2023 2024

== Valor Absoluto Progamado

=== Porcentaje Programado

Estudiantes

2025

1,257 1,283 108
Estudiantes Estudiantes Estudiantes
2026 2027 2028

mmmm Valor Absoluto Alcanzado

e Porcentaje Resultante al despejar la formula

30.00%

25.00%

20.00%
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0.00%
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Porcentaje de estudiantes Egresados de Licenciatura/ Ingenieria
beneficiados con alguna beca.

Mide el porcentaje de estudiantes egresados de alguna licenciatura o ingenieria que
fueron beneficiados(as) con alguna beca federal, estatal e Institucional.

DESCRIPCION DEL INDICADOR

ALINEACION A a4 Educacion de Calidad
DESARROLLO SOSTENIBLE

‘ 3 ITedtuc(:jlr el rezago educativoy el abandono escolar en todos los tipos y niveles educativos
el estado.

BASE DE CALCULO PEELIBB= NEEB x 100 [ ccririn |
(FORMULA sin variables) | NTEE | SENTIDO | Ascendente

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinacién General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.
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METAS RESULTADOS

ANO UNIDAD DE MEDIDA VALOR
ABSOLUTO
PROGRAMADO

Linea base del Indicador

2023 Egresados Becados |645 98.02% 645 98.02%
Egresados Becados El incumplimiento del indicador se debe
a la falta de convocatorias para nuevas
2024 653 98.20% |579 96.20% solicitudes de la beca "Jovenes

Escribiendo el Futuro" durante los meses
de septiembre de 2023y febrero de 2024.

Egresados Becados
2025 662 98.66% |521 84.30%

Egresados Becados
2026 670 98.82%

Egresados Becados
2027 679 99.12%

Egresados Becados

2028 688 99.42%
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Indicador 2: Metas alcanzadas
105.00%

0,
98.82% 99.12% 100.00%
99.42%
95.00%
90.00%

Egresados Becados Egresados Becados Egresados Becados Egresados Becados Egresados Becados Egresados Becados

2023 2024 2025 2026 2027 2028
= Valor Absoluto Progamado = Valor Absoluto Alcanzado =====Porcentaje Programado =====Porcentaje Resultante al despejar la formula

645 645

85.00%

80.00%

75.00%
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EVALUACION DE GESTION DEL SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE 2025

Porcentaje de Personal docente capacitado con resultados
NOMBRE DEL INDICADOR . .
satisfactorios.

) Mide el porcentaje de docentes que han recibido alguna capacitacidon que obtuvieron
DESCRIPCION DEL INDICADOR . .
| resultados satisfactorios

ALINEACION A a4 Educacion de Calidad
DESARROLLO SOSTENIBLE

OBIETIVO SECTORIAL 5. Implementar la politica educativa federal de la Nueva Escuela Mexicana, para asegurar
_ trayectorias educativas continuas, completas y de excelencia.

DE CALCULO PPDCRS=TDC x 100
remoocoo PRTETRRN 5 oin s varsvies) | ESIl ~scendente

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinacion General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.
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- ot = S _‘
MEDIDA ABSOLUTO PROGRAMADO ABSOLUTO RESULTANTE AL EXPLICACION DEL AVANCE LOGRADO
PROGRAMADO ALCANZADO DESPEJAR LA POR EJERCICIO FISCAL
FORMULA

2023 |Docentes |106 77.37% 106 77.37% Linea Base del Indicador

Docentes
2024 110 80.29% 85 100%

Docentes El incumplimiento a la meta se encuentra
2025 15 83.94% 80 58.39% relacionado

Docentes
2026 119 86.86%

Docentes
2027 124 90.51%
2028 |Docentes g 9416%

41 de 110



Estado Libro y Soberano
de Hidalgo

160

140

120

100

80

60

40

20

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
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Indicador 3: Metas alcanzadas

100%

0,
77% 80%
106 106
Docentes Docentes
2023 2024

mm Valor Absoluto Progamado

=== Porcentaje Programado

58.39%

Docentes

2025

94%

Docentes Docentes Docentes
2026 2027 2028

mmmm Valor Absoluto Alcanzado

= Porcentaje Resultante al despejar la formula

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%
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Porcentaje de estudiantes satisfechos con el programa de sana
convivencia

‘ Mide el porcentaje de estudiantes satisfechos con el programa de sana convivencia
DESCRIPCION DEL INDICADOR

ALINEACION A a4 Educacion de Calidad
DESARROLLO SOSTENIBLE

6. Construir ambientes de aprendizaje seguros e igualitarios en las escuelas, que
OBJETIVO SECTORIAL promuevan el desarrollo social y emocional de las nifas, ninos, adolescentes y jovenes, asi

como una vida libre de violencia.

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinaciéon General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.

PESPSC=TESSC x 100
NEE
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METAS RESULTADOS
UNIDAD DE MEDIDA VALOR PORCENTAJE VALOR PORCENTAJE
ABSOLUTO PROGRAMADO | ABSOLUTO | RESULTANTE EXPLICACION DEL AVANCE LOGRADO
PROGRAMADO ALCANZADO | AL DESPEJAR POR EJERCICIO FISCAL
LA FORMULA

2023 Estudiantes 2955 90% 2955 90% Linea Base del Indicador |

Estudiantes
2024 3028 90.88% 2068 94%

Estudiantes
2025 3104 91.78% 1549 94.05%

Estudiantes
2026 3182 92.69%

Estudiantes
2027 3261 93.60%

2028 Estudiantes .- - 94.52%
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Indicador 4: Metas alcanzadas
4,000 95%

3,500 94%
3,000 93%
2,500 92%
2,000 91%
3,343

1,500 90%
1,000 89%
500 88%

0 87%

Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes
2023 2024 2025 2026 2027 2028
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Tasa de Variacion de Profesores de Tiempo Completo que participan
en Cuerpos Académicos

Mide la tasa de variacion de profesores de tiempo completo que participan en los Cuerpos
DESCRIPCION DEL INDICADOR Académicos registrados ante el Programa para el Desarrollo Profesional Docente
(PRODEP) en formacion, en proceso de consolidacion y consolidados.

ALINEACION A e 4. Educacion de Calidad

DESARROLLO SOSTENIBLE

7. Garantizar la formacion, actualizacion y superacion profesional del personal docente,
OBJETIVO SECTORIAL técnico docente, de asesoria técnica pedagdgica, directiva y de supervision en todas las
escuelas publicas del estado.

BASE DE CALCULO TVPTCCA =[ TPTCCApt -1 x 100
I_An ual (FORMULA sin variables) | L TPTCpant J || Descendente

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinacion General de
Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.

_ METAS RESULTADOS ‘
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UNIDAD DE MEDIDA VALOR
ABSOLUTO
PROGRAMADO

2023 PTC en CA 32 0% 32 0% Linea Base del Indicador

Profesores de Tiempo Completo de permisos
durante el 2024.

2024 PTC en CA 33 3.13% 28 -12.5% Profesor de Tiempo Completo con promocioéon
a puesto administrativo

Verificacion de datos en plataforrma PRODEP"
Existe una variacion negativa debido a que ha
disminuido el numero de PTC en CA esto a
causa de que el PRODEP no ha publicado las

2025 PTC en CA 34 3.03% 3 -90.62% ) . o
bases para la incorporacién y/o actualizacion
de los CA por lo que 6 CA han perdido su
vigencia.

2026 PTC en CA 35 2.94%

2027 PTC en CA 36 2.86%

2028 PTC en CA 2.76%
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Indicador 5: Metas alcanzadas
40 20%

0%

0% 3% 3% 3% 3%

35 o
3% 0%
-12.5%
30
-20%
25
20 -40%
2 35 36 37
15
-60%
10
- 0,
5 -90.6% B0%
0
0 -100%
PTC en CA PTCen CA PTC en CA PTC en CA PTCen CA PTC en CA
2023 2024 2025 2026 2027 2028
== Valor Absoluto Progamado mmmm Valor Absoluto Alcanzado
=== Porcentaje Programado = Porcentaje Resultante al despejar la formula
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NUMERO DE Porcentaje de Cumplimiento del Programa Anual Institucional de
INDICADOR Mantenimiento

Mide el nivel de cumplimiento de las tareas de mantenimiento programadas en
DESCRIPCION DEL INDICADOR comparacion con el total de actividades planificadas en el Programa Anual Institucional
de Mantenimiento a la infraestructura y equipamiento.

ALINEACION A a4 Educacion de Calidad
DESARROLLO SOSTENIBLE

8. Mejorar la infraestructura fisica educativa de los planteles de educacion publica en el
OBJETIVO SECTORIAL
_ estado

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinaciéon General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.

PCPIM = APM x 100
AEM
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METAS RESULTADOS ‘

UNIDAD DE VALOR PORCENTAJE VAQLSF:'Q Eggcs::’ﬁ:g
SN Fr A R EXPLICACION DEL AVANCE L0GRADO
LA FORMULA
2023 | Actividades | N/D N/D N/D N/D
2024 | Actividades | 45 100% 26 100%
2025 | Actividades | 45 100% 31 68.89%
2026 | Actividades | 45 100%
2027 | Actividades | 45 100%
2028 | Actividades | 45 100%
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EVALUACION DE GESTION DEL SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE 2025

Indicador 6: Metas alcanzadas

50 120%
45 100% 100% 100%
100% 100%
40
35
80%
68.89%
30
25 60%
20
40%
15
10
20%
0%
> 0%
0\j0
0 0%
Actividades Actividades Actividades Actividades Actividades Actividades
2023 2024 2025 2026 2027 2028
mmm Valor Absoluto Progamado = Valor Absoluto Alcanzado
=== Porcentaje Programado = Porcentaje Resultante al despejar la formula
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DESCRIPCION DEL INDICADOR

ALINEACION A OBIJETIVOS
DESARROLLO SOSTENIBLE

9. Fortalecer la conectividad y el equipamiento tecnoldgico en todas las escuelas publicas
OBJETIVO SECTORIAL .
_ del estado de Hidalgo
| (FORMULA sin variables) |

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinacion General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.

Mide el porcentaje de la Poblacion Estudiantil con acceso a internet proporcionado por la
Institucion via Wifi

4. Educacion de Calidad

PECI =NEC x 100

MT
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METAS RESULTADOS ‘

UNIDAD DE VALOR PORCENTAIJE VALOR PORCENTAIJE
MEDIDA ABSOLUTO PROGRAMADO | ABSOLUTO | RESULTANTE
PROGRAMADO ALCANZADO AL
DESPEJAR
LA FORMULA

EXPLICACION DEL AVANCE LOGRADO
POR EJERCICIO FISCAL

2023 | Estudiantes | 600 1828% 600 18289 | -inea Base delindicador
Como resultado de las gestiones realizadas por
parte de la Rectoria se consiguid firmar un contrato
con la empresa de telecomunicaciones Telmex,

5024 | Estudiantes | 780 53 41% 2782 100% mediante el cual se ampliaron los beneficios de

R ? conectividad logrando obtener 4 antenas de

accesos libre para los estudiantes con capacidad
para conectar a 1000 personas por antena.

2025 | Estudiantes | 1014 29.98% 3364 100%

2026 | Estudiantes | 1318 38.39%

2027 | Estudiantes | 1714 49.20%

2028 | Estudiantes| 2228 62.99%
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Indicador 7: Metas alcanzadas

['10096 100%

63%
18% 2,228
600 600 I
Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes Estudiantes
2023 2024 2025 2026 2027 2028
== Valor Absoluto Progamado = Valor Absoluto Alcanzado
=== Porcentaje Programado e Porcentaje Resultante al despejar la formula
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Porcentaje de estudiantes que participan en actividades
NOMBRE DEL INDICADOR !
extracurriculares

Mide el porcentaje de estudiantes que participan en actividades culturales, deportivas y
DESCRIPCION DEL INDICADOR recreativas (actividades extracurriculares) en la Institucion, con la finalidad de coadyuvar a
una educacion superior integral.

ALINEACION A oBJIETIVOS Y Educacién de Calidad
DESARROLLO SOSTENIBLE 2. Salud y Bienestar

OBIETIVO SECTORIAL 10. Promover un Sistema Estatal de Cultura Fisica y Deporte que favorezca estilos de vida
_ saludables y un bienestar fisico, social y emocional en la sociedad hidalguense.
PEPAE = EPAE x 100

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinacion General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.
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METAS RESULTADOS ‘

UNIDAD DE VALOR PORCENTAIJE VALOR PORCENTAJE
MEDIDA ABSOLUTO | PROGRAMADO | ABSOLUTO | RESULTANTE -
EXPLICACION DEL AVANCE LOGRADO
PROGRAMADO ALCANZADO AL
e POR EJERCICIO FISCAL
LA FORMULA
2023 | Estudiantes | 2769 84.34% 2769 84.34% Linea Base de Indicador
De manera general se contd con la participacion de los alumnos de
2024 | Estudiantes | 2880 86.43% 2329 74.05% Técnico Superior Universitari'o,' Lice'rjciatura e Ingenieria. Asi como se
debe considerar que la participacién del alumnado en los Talleres
Deportivos y Culturales es de manera voluntaria.
2025 | Estudiantes | 2995 88.55% 2553 75.89%
2026 | Estudiantes | 3115 90.74%
2027 | Estudiantes| 3239 92.99%
2028 | Estudiantes | 3369 95.25%
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Indicador 8: Metas alcanzadas

84%
84.34%

93%

74.05%

2,7¢ 2,769
2,553

Estudiantes Estudiantes Estudiantes

2023 2024 2025
== Valor Absoluto Progamado

=== Porcentaje Programado

L% 95%
75.89%

3,369
3,115 3I239
Estudiantes Estudiantes Estudiantes
2026 2027 2028

mmmm Valor Absoluto Alcanzado

e Porcentaje Resultante al despejar la formula
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Porcentaje de estudiantes capacitados en temas de inclusion,
perspectiva de género y derechos humanos

) Mide el Porcentaje de estudiantes capacitados en temas de inclusion, perspectiva y
DESCRIPCION DEL INDICADOR
_ derechos humanos.

) 4. Educacion de Calidad
ALINEACION A OBJETIVOS .
DESARROLLO SOSTENIBLE 5. Igualdad de Género

OBIETIVO SECTORIAL 1. Impulsar la educacion inclusiva, con perspectiva de género y del ejercicio pleno de los
_ derechos de las nifas, NiNos, adolescentes y jovenes.

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinaciéon General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.

PECIPGDH= NECIPGDH x 100
MT
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METAS RESULTADOS ‘

UNIDAD DE VALOR PORCENTAIJE VALOR PORCENTAIJE
MEDIDA ABSOLUTO PROGRAMADO | ABSOLUTO | RESULTANTE P
EXPLICACION DEL AVANCE LOGRADO
PROGRAMADO ALCANZADO AL
DESPEJAR POR EJERCICIO FISCAL
LA FORMULA
2023 | Estudiantes | N/D N/D N/D N/D Linea Base del Indicador
Se supera la meta. Debido a la naturaleza y la
2024 | Estudiantes | 883 2466% 1885 57439 |Mmportancia de estas tematicas como parte del
desarrollo integral del alumnado, se brindé énfasis
con toda la matricula de nivel TSU.
2025 | Estudiantes | 971 26.74% 4448 132.22%
2026 | Estudiantes | 1068 29.01%
2027 | Estudiantes |1175 31.48%
2028 | Estudiantes|1293 34.15%
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EVALUACION DE GESTION DEL SEMESTRE JULIO-DICIEMBRE 2025

Indicador 9: Metas alcanzadas

5,000 132.22% 140%
4,500
120%
4,000
3,500 100%
3,000
80%
2,500
57.43%
4,448 60%
2,000
1,500 . 31% 40%
25% 29% 349
1,000 1885 T
20%
1,293
500 0% 1,068 1,175
0%
0\l 0~
0 0%
Estudiantes Valor A%Sst&glt%nlser}ggama do Estudiantes Es%%a}n&%ss oluto Alc%?ltzuad gntes Estudiantes
2023 2025

=== Porcentaj eZFprZ()%ramado — P%9c2e6ntaje Resultantezaqdeaspej arla formu%a028
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Porcentaje de proyectos de investigacion concluidos por docentes de
NOMBRE DEL INDICADOR . .
la Institucion

) Mide el porcentaje de proyectos de investigacion concluidos propuestos por docentes de
DESCRIPCION DEL INDICADOR | |nstitucién
a :

ALINEACION A A 12. Consolidar la ciencia, tecnologia e innovacion como eje transversal de la politica
DESARROLLO SOSTENIBLE ed ucativa.

4. Educacion de Calidad
OBJETIVO SECTORIAL . o
_ 9. Industria, innovacion e Infraestructura

PPIC =TPICx 100
TPIP

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinacion General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.
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= _‘
MEDIDA ABSOLUTO PROGRAMADO | ABSOLUTO | RESULTANTE EXPLICACION DEL AVANCE LOGRADO
PROGRAMADO ALCANZADO | AL DESPEJAR POR EJERCICIO FISCAL
LA FORMULA

2023 | Proyectos|1 61.90% 61.90%
2024 | Proyectos | 14 66.66% 14 70.00%
2025 | Proyectos | 15 71.42% 20 32.26%
2026 | Proyectos |16 76.19%

2027 | Proyectos |17 80.95%

2028 | Proyectos |18 85.71%
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Indicador 10: Metas alcanzadas

70.00% 71%
62% 67%

61.9

Proyectos

25

Proyectos

Proyectos

2023 2024 2025

= Valor Absoluto Progamado

=== Porcentaje Programado

32.26%

81% 86%
76%
Proyectos Proyectos Proyectos
2026 2027 2028

m Valor Absoluto Alcanzado

= Porcentaje Resultante al despejar la formula
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Promedio porcentual del cumplimiento anual a las obligaciones de

I’;'E‘)’I“C‘igg:E NOMBRE DEL INDICADOR transparencia por parte de la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca

Hidalguense

Mide el promedio porcentual del cumplimiento anual a las obligaciones de transparencia
DESCRIPCION DEL INDICADOR por parte de la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, el cual es emitido por
la Secretaria de Contraloria.

ALINEACION A a4 Educacion de Calidad
ki dtedbieies 16. Paz, Justicia e Instituciones Soélidas

OBIETIVO SECTORIAL 13. Promover el desarrollo organizacional y la mejora de la gestion asegurando la
transparencia y rendicion de cuentas del Sistema Educativo Estatal.

Transcripcion de los elementos, descrito en la ficha técnica contenida en el PID.
Escribir los avances alcanzados y que cuenten con oficio de visto bueno de la Coordinaciéon General
de Evaluacion y Politicas Publicas que depende de la Unidad de Planeacion y Prospectiva, y que se
encuentra anexo en la Carpeta Ejecutiva de la sesion ordinaria correspondiente.

PPCOT=P1+P2+P3+P4
n

ﬂ METAS RESULTADOS ‘
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UNIDAD DE VALOR PORCENTAIJE VALOR PORCENTAJE
MEDIDA ABSOLUTO PROGRAMADO | ABSOLUTO | RESULTANTE EXPLICACION DEL AVANCE LOGRADO
PROGRAMADO ALCANZADO DEsQEJAR POR EJERCICIO FISCAL
LA FORMULA
. .02% .02% inea Base del Indicador
2023 Eaiﬁzmtma”:n‘ii N/D 96.02% N/D | 96.02% |Linea Base del Indicad
N/D Esta pendiente el resultado de la cedula
correspondiente al 4° Trimestre 2024, ya que la
5024 Porceqtaje de N/D 96.31% 99.06% informacion presentada el pa;gdo 10 de Epero
Cumplimento de 2025 se encuentra en revision por la entidad
correspondiente; sin embargo la variacion en el
resultado final podria ser minima.
2025 Eaﬁzﬁ‘lﬁjﬂi N/D 96.78% | 99.75% | 99.75%
2026 | Porcentajede | 97.45%
Cumplimento
207 | Porcentajede |/ 98.23%
Cumplimento
202g |Porcentaje de 98.41%
Cumplimento
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Indicador 11: Metas alcanzadas

99.75%

99.06%
98.23%
=== | 98.41%
97.45%
96.78%
96.02% 96.31% 575
96.02%
98.00 98.00
96.096.00
Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje de Porcentaje de
Cumplimento Cumplimento Cumplimento Cumplimento Cumplimento Cumplimento
2023 2024 2025 2026 2027 2028

== Valor Absoluto Progamado

=== Porcentaje Programado

mmmm Valor Absoluto Alcanzado

= Porcentaje Resultante al despejar la formula

101.00%

100.00%

99.00%

98.00%

97.00%

96.00%

95.00%

94.00%
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4.4 Gasto de Operacioén

Para el caso de los indicadores operativos que permiten evaluar los resultados, se puntualiza el nivel fin y el nivel
propodsito de la MIR, asi como datos histéricos a partir del ano 2023 fecha en que inicié la actual Administracion
Gubernamental.

Nota: La Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior es la unidad presupuestal que lleva el seguimiento
de los Indicadores de Fin y Propdsito, cabe mencionar que la Institucion es la responsable de realizar el seguimiento
de Componentes y Actividades. A partir del ejercicio 2020 y 2021, el Sistema Integrador de Ingresos, Programacion,
Presupuesto y Evaluacion del Desempeno (SIIPPED) permite descargar los reportes de gasto de operacion. En la
siguiente tabla se detalla la informacion del Fin y Propdsito:

Nivel de la MIR Nombre del Total de Metas al aino % de | % de
indicador cumplimiento cumplimiento

Originales Modificadas Alcanzadas (AvsC) (B vs C)
(A) (B) (€)

Fin: Porcentaje de
Eficiencia Terminal
2023 de Educacion 76.5 76.5 74.52 97.41 97.41
Superior (A NIVEL
SECTORIAL)
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Propésito Porcentaje de
Absorciéon de
Educacién Superior 375 375 40.34 107.57 107.57
(A NIVEL
SECTORIAL)

Fin: Porcentaje de
Eficiencia Terminal
de Educacion 3111 3111 30.48 9797 97.97
Superior (A NIVEL
SECTORIAL)

2024

Propésito Porcentaje de
Absorcion de
Educacién Superior 41.48 41.48 41.26 99.47 99.47
(A NIVEL
SECTORIAL)

Fin: Porcentaje de
eficiencia terminal 77.39 77.39 81.92 105.85 105.85
en educacion

2025 superior

Propésito Porcentaje de
absorcion en 40.13 40.13 38.45 95.81 95.81
educacion superior
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Fin:

2026
Propésito

Fin:

2027
Propésito

Fin:

2028
Propésito

Porcentaje de Eficiencia Terminal de Educacién Superior (A NIVEL SECTORIAL)

La eficiencia terminal es una medida que indica qué porcentaje de alumnos logra finalizar cada nivel o tipo de
educacion en relacion con el total de quienes iniciaron sus estudios, considerando el tiempo esperado segun una
trayectoria ideal. La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) tiene como objetivo evaluar esta eficiencia en la
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educacion superior. En 2023, la meta era alcanzar una eficiencia terminal del 76.5%, pero se logré un 74.52%, lo que
representa un cumplimiento del 97.41%. Para 2024, la meta programada fue del 31.11%, logrando un 30.48%,
alcanzando un 97.97% de desempeno. De cara a 2025, se ha establecido una meta del 77.39%, lo cual representd un
gran reto para las instituciones estatales, logrando un 81.92%, alcanzando un 105.85% de eficiencia. Ademas, la
aplicacion de la tutoria académica, que consiste en un acompafamiento personalizado, busca mejorar el
rendimiento escolar, resolver problemas académicos y fomentar habitos de estudio y trabajo. Todo esto contribuye
a reducir la reprobacion, el rezago y el abandono escolar, ayudando a alcanzar los objetivos establecidos.

Indicador de Fin para Gasto de Operacion

97.41% 103.85% | {102.50%

80.00

m COriginal  wmmm Modificada  mmmm Alcanzada e —
o A
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Porcentaje de Absorcion de Educacion Superior (A NIVEL SECTORIAL)

Por su parte el Indicador de Propdsito en el gasto de operacion mide la Absorcion en la educacion superior; la
Absorcion se define como el numero de alumnos de nuevo ingreso a primer grado de un nivel educativo con
respecto a los egresados del nivel inmediato anterior. En el ano 2023 el objetivo fue tener una absorcion del 37.5%
logrando un 40.34%, el 107.57% con respecto a lo programado. Para el ano 2024 lo programado fue de 41.48%, a la
fecha se tiene el 41.26%, lo que representa un 99.87% de cumplimiento. De cara a 2025, se ha establecido una meta
del 40.13%, lo cual representa un gran reto para las instituciones estatales, alcanzando un 38.45%, que representa el
95.81% de cumplimento.

Indicador de Propdsito para Gasto de Operacion
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Para el caso de los indicadores de inversion que permiten evaluar los resultados, se puntualiza el nivel fin y el nivel
propodsito de la MIR, asi como datos histéricos a partir del ano 2023 fecha en que inicié la actual Administracion
Gubernamental.

2023

Nivel de la MIR

Fin:

Nombre del indicador

Grado de Escolaridad de
la Poblacién Hidalguense

Originales

(A)

9.8

Total de Metas al aino

Modificadas

(B)

9.8

Alcanzadas

(&)

9.8

% de

cumplimiento
(AvsC)

100

% de
cumplimiento
(Bvs C)

100

Propdsito

Porcentaje de Eficiencia
en el Sistema Educativo
Escolarizado

39

39

32

82.05

82.05

2024

Fin:

Grado de Escolaridad de
la Poblacién Hidalguense

9.8

9.8

9.9

101.02

101.02

Propésito

Porcentaje de Eficiencia
en el Sistema Educativo
Escolarizado

32

33.5

37.0

115.53

110.36
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Fin: i
Grado de Escolaridad de 9.90 9.90 9.90 100.00 100.00
la Poblacién Hidalguense
2025 Proposito Porcentaje de Eficiencia
en el Sistema Educativo 37 37 36.3 98.11 98.11
Escolarizado
Fin:
2026
Propésito
Fin:
2027
Propésito
Fin:
2028
Propésito
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Grado de Escolaridad de la Poblacion Hidalguense

Al analizar el grado de escolaridad de la poblacion en el estado de Hidalgo, se observa que la meta establecida
inicialmente era de 9.90 anos de escolaridad promedio por persona. Esta cifra refleja el nivel de formacion académica
alcanzado por la poblacion en laregidon,y es un indicador clave para evaluar el desarrollo educativo y social del estado.
Al finalizar el periodo de evaluacion, se logré exactamente la meta propuesta, alcanzando un promedio de 9.90% de
escolaridad, lo que representa un cumplimiento del 100%. Este resultado es muy positivo, ya que demuestra el
compromiso y esfuerzo sostenido de las instituciones educativas, autoridades y comunidad en general para mejorar
la formacion académica de sus habitantes. Ademas, refleja avances significativos en la reduccion del rezago
educativo y en la promocion de una cultura de aprendizaje a lo largo de toda la vida. La consecucion de esta meta
también indica que las politicas y programas implementados para fortalecer la educacion en Hidalgo estan dando
frutos, contribuyendo a elevar el nivel de conocimientos y habilidades de la poblacién, lo cual es fundamental para
el desarrollo econdmico y social del estado. Sin embargo, es importante seguir trabajando en la calidad de la
educacion y en la equidad para que estos logros se traduzcan en mayores oportunidades para todos los habitantes
de Hidalgo.
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Indicador de Fin para Gasto de Inversién

o 9.90
101% j ilolﬁ 100% 100%

100% V 100%

0% 0% 0% /- 0%
2023 2024 2025 2026 2027
mmmm Original s Modificada s Alcanzada s —
o] M A OvsA OvsM

2028
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Porcentaje de Eficiencia en el Sistema Educativo Escolarizado

En el ano 2025, la meta establecida para el porcentaje de eficiencia en el sistema educativo escolarizado fue de 37%.
Este indicador mide la proporcion de estudiantes que logran completar sus niveles educativos en relacion con el
total de estudiantes que iniciaron el proceso, considerando los tiempos previstos para cada ciclo. Al concluir el
periodo de evaluacion, se logro un porcentaje de eficiencia del 36.3%, lo que representa un cumplimiento del 98.11%
respecto a la meta establecida. Este resultado es muy positivo, ya que demuestra una mejora significativa en la
eficiencia del sistema educativo en la region, reflejando avances en la retencion, la culminacion de estudios y la
optimizacion de recursos. Ademas, estos logros indican que las estrategias y acciones implementadas para fortalecer
la continuidad educativa estan dando frutos, contribuyendo a reducir las tasas de desercion y rezago escolar. Sin
embargo, también resaltan la importancia de seguir trabajando en areas especificas para alcanzar y superar las
metas futuras, asegurando una educacion de calidad y accesible para todos los estudiantes.
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2023

Indicador de Propdsito para Gasto de Inversion

2024

s Original
o]

2025

0%

0%

/‘O%

2026

mmm Modificada s Alcanzada 0
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4.6 Seguimiento de acciones enfocadas al cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 en el sector paraestatal:®

El seguimiento de acciones orientadas al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda
2030 en el sector paraestatal es fundamental para garantizar un desarrollo inclusivo y sostenible. En este contexto,
la Universidad Tecnologica de la Huasteca Hidalguense (UTHH) ha establecido nuevos objetivos institucionales que
buscan alinear sus esfuerzos con las metas globales. Estos objetivos no solo reflejan un compromiso con la
sostenibilidad y la equidad social, sino que también promueven la innovacion y la colaboracion interinstitucional. A
través de un enfoque estratégico y multidimensional, la UTHH se posiciona como un actor clave en la
implementacion de politicas publicas que contribuyan al bienestar de la comunidad y al desarrollo regional.

ACCIONES INSTITUCIONAL ACCIONES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO DE EVALUACION

OBIJETIVO INSTITUCIONAL

6 Se debera informar de las acciones realizadas por el Organismo Descentralizado, definidos en el apartado del PID llamado “H. Definicion de objetivos y Acciones
Institucionales del Programa Institucional de Desarrollo”.
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Incrementar la cobertura
educativa de la Universidad, en
beneficio de las y los estudiantes
en la zona de influencia de Ia
Institucion.

11 Incrementar la captacion de
estudiantes egresados de
Instituciones de Educacion Media
Superior

Se llevo a cabo la Campana de Difusion 2025,
con la cual se llevaron a cabo visitas a 39
planteles de Educacion Media Superior
dentro del area de influencia; de las cuales
21 fueron visitas a IEMS, 2 visitas guiadas, 6
Jornadas Vocacionales 'y 10 ferias
Profesiografica, atendiendo un total, de 7,911
aspirantes.

12 Generar entornos de
aprendizaje que proporcionen a
nuestros egresados las
herramientas necesarias para

adaptarse a la industria 4.0

1.3 Incrementar la proporcion de

programas educativos
acreditados por organismo
COPAES
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1.4 Diversificar la oferta educativa
con la apertura de programas
educativos de TSU, Ingenieria o
Licenciatura y Posgrados.

Se actualizaron los planes de estudios de los
Programas Educativos

1.5 Incrementar la vinculacién con
el sector productivo, a través de
convenios que establezcan redes
de cooperacién e intercambio.

Se firmaron 12 convenios sin fines de lucro
en los cuales se propicia la cooperacion
mutua.

1.6 Incrementar la captacion de
estudiantes egresados de
Instituciones de Educacion Media
Superior

2. Reducir el rezago educativo
y la desercion escolar mediante
tutorias y asesorias académicas,

2.1 Implementar un programa de
Asesorias Académicas, para
fortalecer el aprendizaje esperado

Se llevan a cabo de manera permanente las
asesorias a estudiantes que presentan un
rezago educativo especialmente en
material que involucran ciencias exactas.
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incrementando la eficiencia

terminal de la Universidad.

en las y los estudiantes

Universitarios

2.2 Aplicar de manera eficiente el
programa Institucional de tutorias
y detectar de manera temprana
estudiantes en riesgo.

Se implementa de manera permanente el
Programa Institucional de Tutorias.

2.3 Aumentar el numero de
Estudiantes beneficiados con
becas institucionales que se
encuentren en situaciones de
vulnerabilidad econdmico-social.

Se promueven
convocatorias

la participacion en las
de becas Nacionales,
estatales e internas, a fin de brindar a
nuestros estudiantes las herramientas
necesarias para culminar sus estudios
superiores.

2.4 Fortalecer la atencion
psicopedagodgica y seguimiento a
estudiantes en situacion de

Vulnerabilidad.

A través del Programa Institucional de
Tutorias (PIT) se cuenta con un apartado
orientado hacia la atencion
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psicopedagodgica a grupos vulnerables, en el
periodo se atendid a 138 estudiantes.

3. Capacitar al personal
docente, frente a la Nueva Escuela
Mexicana, asegurando una
educacion de excelencia.

3.1 Mantener actualizados los AST
de los Programas
ofertados, que
pertinencia con las necesidades
del Sector Productivo

educativos

asegure Su

3.2 Fortalecer la participacion de
docentes y personal de apoyo a la
educacion en los Consejos
Técnicos Escolaresy otros drganos
colegiados, que aseguren la
adecuada implementacién de la
politica educativa estatal.

Se llevo a cabo la sesion de seguimiento, la
cual tuvo como propodsito de plantear la
estrategia para mejorar la calidad del
servicio educativo que se ofrece en las
Instituciones de Educacion Superior.

3.3 Evaluar
desempeno

Yy monitorear el
académico, que

Se realiza a través del TAS

Académico de Seguimiento)

(Tablero
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permita la mejora continua de la
educacion.

3.4 Implementar herramientas
virtuales como apoyo académico
para estudiantes de los distintos
Programas Educativos

Se capacitd a 80 docentes de los diferentes
programas educativos en temas de
especializados

35, Impulsar la educacion
intercultural 'y bilingue en
todos los tipos educativos, asi
COMO reconocer, proteger vy
promover la  preservacion,
desarrollo y uso de las lenguas
indigenas.

4, Implementar ambientes de
aprendizaje seguros e igualitarios

4]. Fomentar una cultura de
respecto, igualdad y tolerancia
entre el estudiantado a través

Se capacitaron a 4448 estudiantes en temas
de Igualdad y Derechos Humanos
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en favor del bienestar

comunidad universitaria.

de

la

del programa Institucional de
Tutorias

42. Implementar politicas
institucionales de inclusiony no
discriminacion, que
contribuyan a la creacion de
ambientes de aprendizaje
seguros e igualitarios.

Bajo los ejes rectores de equidad, igualdad,
Yy sana convivencia para una cultura de paz,
desde el Programa Institucional de Tutoria
se abordaron las sesiones de Tutoria:

1.

2.
3.

o

Aprendizaje dialdgico

Salud mental en ambientes escolares

El companerismo para una cultura de
paz

Identificando mis recursos personales
Prevencion de la violencia escolar

Estilos de aprendizaje y errores
frecuentes. Aprender a aprender y a
desaprender

Proyecto de vida

Prioridades vs Estrés
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9. Reconociendoy tomando Accion
10. Comunicacion asertiva y efectiva
1. Salud Mental (Depresion)

12. Toma de decisiones

43.  Asegurar el
establecimiento de una cultura
de igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres.

Bajo los ejes rectores de equidad, igualdad,
Yy Sana convivencia para una cultura de paz,
desde el Programa Institucional de Tutoria
se abordaron las sesiones de Tutoria:

1. Inclusidon, Igualdad y no discriminacion

4.4, Promover en la
comunidad Universitaria una
cultura de paz, prevencion de la
violencia, el acoso y el ciber
acoso escolar.

Bajo los ejes rectores de equidad, igualdad y
sana convivencia para una cultura de paz,
desde el Programa Institucional de Tutoria
se abordaron las sesiones de Tutoria:

1. Prevencién de la violencia escolar.
2. Trabajo en Equipo
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45. Promover mecanismos
institucionales para prevenir y
sancionar el acoso \Y
hostigamiento sexual y/o
laboral.

Se cuenta con buzones de quejas fisicos y
digitales, asi mismo también de un comité
de igualdad laboral y no discriminacion.

5. Impulsar el desarrollo de los
cuerpos académicos de la
Universidad, fortaleciendo con ello
el rendimiento académico de la
poblacion estudiantil.

51.  Establecer lazos de
cooperacion con cuerpos
académicos y/o Grupos de
investigacion Nacionales e
Internacionales con la finalidad
de realizar actividades
conjuntas.

Se cuentan con1Cuerpos académicos en los
cuales participan 3 Profesores de Tiempo
Completo

52. Avanzar en el nivel de
desarrollo de los Cuerpos
Académicos a partir de Ia
habilitacion preferentemente
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de los integrantes de los
Cuerpos Académicos.

53. Mantener los
reconocimientos de  perfil
deseable PRODEP en cada uno
de los integrantes de los
Cuerpos Académicos.

5.4. Fortalecer las funciones
sustantivas; Docencia,
investigacion, tutorias, gestion
académica, de cada uno de los
integrantes de los Cuerpos
Académicos.

55. Impulsar la
profesionalizacion del personal
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docente para lograr el perfil
deseable y la consolidacion de
los Cuerpos Académicos, de
manera que alcancen las
capacidades de investigacion,
docencia, desarrollo
tecnoldégico e innovacion con
responsabilidad social.

56. Ampliar la movilidad
académica del personal
docente con otras
Universidades nacionales vy
extranjeras.

6. Impulsar
infraestructura

la mejora de la

fisica

educativa,

6.]1. Realizar un diagndstico
de las condiciones de Ia
infraestructura fisica
Institucional, que permita
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asegurando espacios de bienestar
para la comunidad estudiantil.

definir las necesidades
prioritarias de atencion

6.2. Gestionar la construccion
de espacios educativos,
deportivos y culturales en
beneficio de la Comunidad
Universitaria

Se logro la inversion de $ 9,158,742.35 para la
continuidad del proyecto “Construccién de
Auditorio con cancha de usos multiples en
la Universidad Tecnolégica de la Huasteca
Hidalguense (Etapa 3)".

6.3. Fortalecer e
implementar el programa de
Mantenimiento a la

Infraestructura Institucional

Se cumplié con el 68.89% del Plan Anual de
Mantenimiento lo que representan 3l
actividades de las 45 programadas.

6.4. Gestionar con
organizaciones nacionales e
internacionales y del sector
productivo, fondos de inversion
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para la de Ia
infraestructura y equipamiento
educativo.

mejora

7. Fortalecer el acceso vy
empleo de las tecnologias para la
conectividad de la Universidad
Tecnoldgica de la Huasteca
Hidalguense.

71.  Gestionar mejores
condiciones de conectividad
con el proposito de
incrementar el ancho de banda
y comunicacion IP

Actualmente la Institucion cuenta con un
contrato de Telmex por el servicio de
Internet con una velocidad de ancho de
banda de 100mbs.

7.2. Implementar un
programa de actualizacion de
los equipos de conectividad
distribuidos en los distintos
edificios de la Institucion.

Actualmente la Institucidon cuenta con un
contrato de Telmex con el cual se
arrendaron switch’s, teléfonos y demas

equipos de telecomunicaciones para
mejorar el aprovechamiento de |las
instalaciones de fibra Optica de la

Institucion.
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7.3. Gestionar la adquisicion
de eguipamiento para
fortalecer el desarrollo de

softwares y soporte técnico

8. Fomentar las actividades
culturales y deportivas de los y las
estudiantes, promoviendo  su
bienestar fisico, social y emocional.

8.1. Establecer un programa
anual de actividades culturales
y deportivas

Se cuenta con un programa anual de
Actividades culturales y deportivas en cual
se tienen planteadas las distintas
actividades que se desarrollan al interior o
exterior de la institucion en temas culturales
y deportivos

8.2. Fomentar la
participacion de la comunidad
universitaria en eventos
culturales y torneos deportivos
de manera regular, sistematica
e incluyente, coadyuvando a su

Se registro la participacion de 2553
estudiantes en actividades extracurriculares
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bienestar fisico, social vy
emocional.

8.3. Participar en concursos | Se participo en los siguientes encuentros
culturales y deportivos locales, | culturales y deportivos:
regionales, estatales Yy
nacionales

Se llevo a cabo el Examen de promocion de
grados.

Tope amistoso de Taekwondo
Chapulhuacan 2025

Entrega simbodlica de Cintas y Certificados
de taekwondo.

Entrega simbdlica de Certificados de
Taekwondo
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9. Promover en las acciones |9.1. Asegurarlaproteccionde | Dentro del Programa Institucional de

educativas, el enfoque incluyente, | los derechos de grupos | Tutorias, se operan los subprogramas de

con perspectiva de género Yy | vulnerables al interior de la | “Inclusion Educativa”y “Atencidn a casos de

respeto a los derechos humanos | Institucion probable violencia”, desde los cuales se

de todas y todos los estudiantes. realizan acciones de sensibilizacion,
fortalecimiento de factores de proteccion y
acompanamiento psicoldgico en los casos
que asi se requiere, para la proteccion de los
derechos de grupos vulnerables.

9.2. Fortalecer los programas | Desde la Tutoria se abordan tematicas de
y procesos educativos en | sensibilizacion y a través de las cuales se
beneficio de jovenes en |fortalecen factores de proteccion con
situacion de vulnerabilidad. grupos vulnerables, adicional a ello, existe el
acompanamiento psicopedagdgico para
contribuir al éxito académico de las y los
estudiantes que, debido a diversas
condiciones sociales, econdmicas,
culturales o personales, enfrentan mayores
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barreras para el acceso, permanencia,
participacion plenay éxito en su trayectoria

académica.

10. Desarrollar la investigacion
cientifica y tecnoldégica para la
innovacion, como pilares de la
educacion en la Universidad
Tecnoldgica de la Huasteca
Hidalguense.

10.1. Impulsar los proyectos de
investigacion generados por
Docenes de tiempo completo
pertenecientes a  Cuerpos
académicos que privilegien la
solucion de problemas
regionales o estatales con un
enfoque de género,
intercultural y sostenible.

Se finalizaron 20 proyectos de investigacion
de los 62 proyectos de investigacion que se
encuentran en proceso de ejecucion.

10.2. Incrementar la
proporcion de publicaciones y
proyectos de investigacion
realizados por los Cuerpos
Académicos; vinculados a las
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problematicas y necesidades
de la region.

1. Transformar la
interna mediante el
honesto y  austero
Universidad, a partir
transparencia y rendicion
cuentas.

gestion
trabajo
en la
de Ia
de

1.1.  Fomentar la cultura de la
transparencia y rendicion de
cuentas, asi como programar,
presupuestar, ejercer y evaluar
de manera eficiente los
recursos econdmicos,
materiales, servicios personales
y profesionales, destinados a la
operacion de la Institucion

Se ha alcanzado un promedio del 99.75% de
cumplimiento a las obligaciones de
transparencia durante el ejercicio 2025.

11.2. Optimizar los procesos
de administracion y gestion,
con la finalidad de mejorar la
atencion al estudiantado

95de 110



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

EVALUACION DE GESTION DEL SEMESTRE JULIO - DICIEMBRE 2025

1.3. Difundir informacion de
interés  publico, programas
educativos, ciencia, tecnologia,
cultura, deporte, vinculacion,
entre otros, a través de la
pagina Institucional.

4.7 Vinculacién interinstitucional:’

La vinculacion interinstitucional constituye un eje estratégico fundamental para la Universidad Tecnoldgica de la
Huasteca Hidalguense, al permitir la integracion efectiva entre la academia y el sector productivo de la region. Su
principal finalidad es fomentar una colaboracién mutua que potencie el desarrollo de competencias profesionales
en los estudiantes, a través de la implementacion de proyectos conjuntos, estancias profesionales y programas de

7 Se deberd informar de las actividades realizadas por el Organismo Descentralizado, definidos en el apartado del PID llamado “K. Vinculacién Interinstitucional.
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capacitacion. Al mismo tiempo, busca contribuir al fortalecimiento del sector productivo local, ofreciendo soluciones
innovadoras, transferencia de conocimiento y formacion especializada, consolidandose como un agente clave en el
progreso econdmico y social de la region.

Para lograr estos objetivos, contamos con una variedad de mecanismos que facilitan el cumplimiento de nuestras
metas. Entre las actividades realizadas se incluye la gestion y vinculacidn con organismos que permiten a los
estudiantes participar en iniciativas alineadas con el perfil de su carrera. Esto les brinda la oportunidad de poner en
practica los conocimientos adquiridos durante su formacion académica.

La vinculacion se lleva a cabo a través de diversas actividades, que incluyen la verificacion de datos de los organismos
y la formalizaciéon de la colaboracion mediante la firma de un documento denominado Memorandum de
Entendimiento. Es importante destacar que, durante el periodo de julio a diciembre, se han incorporado 25
organismos a nuestra base de datos de entidades vinculadas, lo que brinda a la comunidad estudiantil valiosas
oportunidades para completar su formacioén académica y profesional, obteniendo como resultado la terminacion de
727 alumnos/as del nivel de LIC/ING 2026-1.

Ademas, hemos gestionado 5 convenios con diferentes organismos, cuyo objetivo es establecer las bases para
facilitar e incentivar la cooperacion entre las partes en areas como el desarrollo cientifico y técnico, la formacion e
intercambio de recursos humanos, asi como la promocién de proyectos conjuntos.
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Dentro del marco de la vinculacion interinstitucional, la UTHH asume un compromiso prioritario con el impulso a la
educacion intercultural y la preservacion de las lenguas indigenas, reconociendo la riqueza cultural y linguistica de
la regidon. Al interior de la institucion, se ejecuta un programa de interculturalidad que integra actividades
académicas, culturales y de investigacion orientadas a valorar y fortalecer las tradiciones ancestrales, asi como a
revitalizar las lenguas originarias. Asimismo, mediante alianzas estratégicas con comunidades indigenas,
instituciones educativas y organizaciones culturales, se fomenta el multiculturalismo, la tolerancia y la no
discriminacion, basado en el respeto a la diversidad cultural y en la promocion de una convivencia entre las culturas
presentes en un contexto, actividades que se ofrecen para todo el alumnado inscrito durante cada Ciclo Escolar.
Estas acciones no solo preservan y promueven el patrimonio linguistico y cultural, sino que también generan
espacios de aprendizaje y didlogo intercultural, preparando a los estudiantes para desenvolverse en un entorno
global con sensibilidad y responsabilidad social. Por lo que en el periodo que se reporta se implementaron:

Café literario Musical jVoces de mi Tierra!” Cantos y Poemas en lengua madre”, Concurso de Canto: (Modalidad
Solista); “RE VOLUCIONANDO UTHH", Grabacion video clip del subsistema de universidades tecnoldgicas con la
cancion con “Todo el corazén del Subsistema De Universidades Tecnoldgicas”

La participacion de la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense en actividades deportivas y culturales
constituye un componente esencial dentro de las actividades de vinculacion interinstitucional, ya que estas
competencias representan una plataforma para promover el talento, el trabajo en equipoy la identidad universitaria.
A través de estas actividades, los estudiantes tienen la oportunidad de interactuar con otras instituciones educativas,
compartir experiencias y fortalecer sus habilidades en disciplinas artisticas, culturales y deportivas. Ademas, estas
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actividades fomentan valores como la disciplina, la responsabilidad y el respeto, al tiempo que proyectan a la UTHH
como un referente en la formacion integral de sus estudiantes, contribuyendo al desarrollo de lideres
comprometidos con su entorno social y cultural. Por lo que en el periodo que se reporta se implementaron:
Participacion de la seleccion de futbol varonil en la liga inter universidades, Participacion de la seleccion de
basquetbol varonil en la liga municipal de basquetbol. Liga interna de futbol 7, Visorias de Voleibol, Futbol y
Basquetbol, Examen de promocion de grados, Dual-Meet Encuentro amistoso con el equipo de Taekwondo de la
Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, Deporte y Cultura Pintandose de Naranja: (Activate Naranja
Taekwondo), ler. Encuentro Amistoso de Taekwondo Huautla 2025", Juegos aplicados al taekwondo enfocado al
trabajo de integracion, Examen de Cintas Negras “ITOM PUMAS TEMPOAL 2025", Entrega de cintas y certificados de
taekwondo, Visorias para concentracion de la seleccion oficial de Taekwondo.

Accioén Institucional Acciones realizadas durante el periodo de evaluacion
1.5. Incrementar la vinculacién con el sector productivo, a e  Sefirmaron 25 Memor4ndum de Entendimiento
través de convenios que establezcan redes de cooperacion e . . '
intercambio. e Se firmaron 5 convenios
e Sellevaron a cabo las Visorias Culturales del Taller de Musica - Solistas, Trio
3.5. Impulsar la educacién intercultural y bilinglie en todos Huasteco, Rondalla y Grupo Folclérico Andino.
los tipos educativos, asi como reconocer, proteger y promover e Deporte y Cultura Pintandose de Naranja: Taller de Musica: Jugando con las
la preservacion, desarrollo y uso de las lenguas indigenas. notas musicales
e Concurso de Canto: (Modalidad Solista); “RE VOLUCIONANDO UTHH".
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e Grabacidn video clip del subsistema de universidades tecnolégicas con la
cancion con “Todo el corazén del Subsistema De Universidades Tecnolégicas”
e La Tradicional fiesta de “Xantolo - Dia de Muertos 2025”

4.5. Promover mecanismos institucionales para prevenir y
sancionar el acoso y hostigamiento sexual y/o laboral.

5.5. Ampliar la movilidad académica del personal docente
con otras Universidades nacionales y extranjeras.

No se realiz6 ninguna movilidad académica del personal docente, sin embargo, se
realizé una movilidad nacional a la Universidad Tecnoldgica de Mineral de la Reforma,
se difundieron convocatorias para movilidad internacional, asi como en los meses
noviembre-diciembre se inici6 el proceso de 1 movilidad nacional y 2 internacionales
2026, también se empez06 el proceso de una movilidad para el periodo de enero-abril
2026, por parte de la Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense hacia la
Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense.

6.5. Gestionar con  organizaciones nacionales e
internacionales y del sector productivo, fondos de inversién
para la mejora de la infraestructura y equipamiento educativo.

7.3. Fortalecer el equipamiento para el desarrollo de
softwares y soporte técnico.

8.3. Participar en concursos culturales y deportivos locales,
regionales, estatales y nacionales

 Concurso de Canto: (Modalidad Solista); “RE VOLUCIONANDO UTHH".
« La Tradicional fiesta de “Xantolo - Dia de Muertos 2025”
e Dual-Meet Encuentro amistoso con el equipo de Taekwondo de la Universidad

Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense.
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e ler. Encuentro Amistoso de Taekwondo Huautla 2025”

¢ Examen de Cintas Negras “ITOM PUMAS TEMPOAL 2025”

« Visorias para concentracion de la seleccion oficial de taekwondo.
¢ 4to. Torneo Chicontepec 2025 de Taekwondo

* CONGRESO ANUAL ITOM ZONA NORTE 2025 (Sede Xilitla, SLP)
¢ Examen de Cintas Negras “I'TOM TORDOS UTHH 2025”

¢ Examen de Cintas Negras “I'TOM COBRA KAI SITLAN 2025”

9.1. Asegurar la proteccion de los derechos de grupos
vulnerables al interior de la Institucién

10.1. Impulsar los proyectos de investigaciéon generados por
Docenes de tiempo completo pertenecientes a Cuerpos
académicos que privilegien la solucidon de problemas regionales
o estatales con un enfoque de género, intercultural y sostenible.

11.1. Fomentar la cultura de la transparencia y rendicién de
cuentas, asi como programar, presupuestar, ejercer y evaluar de
manera eficiente los recursos econdmicos, materiales, servicios
personales y profesionales, destinados a la operacién de la
Institucién
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CONCLUSIONES.

En cumplimiento al Articulo 17 del Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo en su
fraccion |l dice los Titulares de las Entidades Paraestatales deberan “Presentar semestralmente o cuando asi lo
requiera el Organo de Gobierno la evaluacion de gestion que se formulara con base en el Programa Institucional de
Desarrollo, conforme a los Lineamientos de Coordinacién para la Evaluacion de las Politicas Publicas en el Estado de
Hidalgo”; el presente documento constituye la Evaluacion de la Gestion Institucional en el periodo julio-diciembre
2025. Losresultados son valores alineados en el Plan Estatal de Desarrollo en su Eje Rector numero 3 del denominado
Hidalgo Humano e Igualitario, planteamiento estratégico 3.2 Educacion de relevancia y equipada. Este proceso de
evaluacion Institucional, es el resultado de un proceso de medicidon y analisis, que se produce en funcién de las metas
y objetivos institucionales del Programa Institucional de Desarrollo y las metas definidas en el Programa Operativo
Anual 2025, los cuales parten de conjunto de variables y estandares definidos por la propia Universidad.

La evaluacion de la gestion de la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense revela un panorama positivo
y dindmico en su oferta educativa y en el impacto que genera en su comunidad. Con 21 programas educativos,
distribuidos en 11 de Técnico Superior Universitario (TSU) y 10 de licenciatura, la UTHH se posiciona como una
institucion versatil que responde a las necesidades del mercado laboral y a las aspiraciones académicas de los
jovenes en la region. La matricula del ciclo escolar 2025-2026 de 3,364 alumnos es un indicador claro del interés y la
confianza que los estudiantes depositan en esta casa de estudios.
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Ademas, la cobertura en 8 municipios dentro de su zona de influencia demuestra el compromiso de la UTHH por
llevar educacion accesible a diversas comunidades, contribuyendo asi al desarrollo regional. En lo que va del afo, se
ha atendido a una poblacion total de 7,846 personas a través de diversos servicios, incluyendo becas para
estudiantes, programas de educacion continua, servicios tecnoldgicos, estadia, organismos vinculados y
oportunidades de movilidad. Esto no solo refleja una gestion eficiente, sino también un enfoque integral hacia el
bienestar y el crecimiento profesional de sus alumnos.

Durante el semestre julio-septiembre, se obtuvieron grandes logros encaminados al servicio educativo de calidad,

como se describen a continuacion:

1. Matricula: Al inicio del cuatrimestre septiembre — diciembre se conté con una matricula de 3,364 estudiantes,
1,878 de TSU y 1486 de Licenciatura. La matricula por género estuvo compuesta por 1,863 hombres y 1,501 mujeres
gue corresponde a un 55% y 45% respectivamente.

2. Aprovechamiento: El seguimiento académico se lleva a cabo a través del TAI (Tablero Académico Inicial) y TAS
(Tablero Académico de Seguimiento), por los cuales se puede observar el diagndstico puntual de los alumnos. Al
término del cuatrimestre septiembre-diciembre, en el nivel 5B Técnico Superior Universitario se registra un
aprovechamiento institucional del 8.6 puntos, mientras que en el nivel 5A Licenciatura se registra un
aprovechamiento institucional del 8.7 puntos.

3. Reprobacion y desercion: Con respecto a la desercidon por reprobacion se presentaron 80 bajas por reprobacion
en el nivel TSU, 4.26% con respecto a la matricula del mismo periodo, y 12 bajas por reprobacion en el nivel
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Licenciatura, 0.81% con respecto a la matricula. Por otro lado, se presentaron 196 deserciones en el nivel TSU,
10.44% con respecto a la matricula del mismo periodo, y 24 deserciones en el nivel Licenciatura, 1.62%.

. Asignhacion de becas: En el periodo octubre-diciembre se entregaron 2602 becas, de las cuales 292 son becas
internas y 2310 son becas externas; beneficiando 2403 alumnos de |los diferentes programas educativos, 1255 de
TSU y 1148 de Ingenieria/Licenciatura. Del total de beneficiados en el periodo, 2351 son alumnos de origen
indigena, que corresponde al 97.83% con respecto al total de alumnos beneficiados, lo que refleja el compromiso
de la institucion por apoyar a sus estudiantes y garantizar su acceso a una educacion de calidad.

Eficiencia terminal: En el periodo, concluyod la generacion 2023-2025 del nivel Técnico Superior Universitario, con
una eficiencia terminal promedio de 64.97%.

. Con respecto a cultura de reportan las siguientes actividades: Con el propdsito de seleccionar nuevos prospectos
para el reforzamiento de los diferentes grupos representativos, se llevaron a cabo “Visorias Culturales”. Se llevo a
cabo el Café literario Musical {Voces de mi Tierra!” Cantos y Poemas en lengua madre”. El Grupo de danza estuvo
presente en la Ceremonia Oficial del 29° Aniversario de la fundacion de la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca
Hidalguense. A través del grupo de musica se llevd a cabo el Concurso de Canto: (Modalidad Solista); “RE
VOLUCIONANDO UTHH". Con los integrantes del grupo de danza se grabd un clip para ser integrado al video del
Subsistema de Universidades Tecnoldgicas con la cancion con “Todo el corazdén del Subsistema De Universidades
Tecnoldgicas”.

. Capacitacion docente: En el periodo se capacité a 77 docentes, en 11 capacitaciones, con un total de 286 horas de
aprendizaje. Marketing Estratégico, Programacion basica de HMI'S, Técnicas de intervencion psicologica,
Innovacion Estratégica, Curso online de scketchup y V-ray, Civil 3D, Espectrofotometria para analisis
microbioldgico de agua y suelo, Cocina de tendencias, Siemens TIA PORTAL, Nuevas tendencias en inocuidad
alimentaria y Electrénica y Programacion del PLC's.
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Evaluacion Docente: En el periodo evaluado) se observa que los resultados fueron muy satisfactorios en la
evaluacion aplicada, se cuenta con un promedio general de 4.76 para los profesores de tiempo completo y 4.71
para los profesores de asignatura, lo cual refleja que las respuestas que dan los estudiantes son “siempre” y “casi
siempre” sobre el compromiso y la calidad profesional del personal docente de la institucion.

Difusion: Durante el periodo se continud con la difusion permanente para el posicionamiento de la institucion en
la region, en este sentido en 5 visitas a IEMS se atendid a 1216 alumnos y se dieron 7 atenciones personalizadas a
aspirantes.

Convenios: Para fortalecer la vinculacion de las instituciones de Educacion Superior con los sectores economico
y social para asegurar la pertinencia de sus programas de formacion y lineas de investigacion, durante el periodo
se llevd a cabo la firma de cuatro convenios nacionales, contando con 1 beneficiado.

Seguimiento de egresados: En el nivel Ingenieria en la décima cuarta generacion egresada en abril de 2024, al
corte de octubre 2025 se observa un 61.90% de colocacion en el sector laboral, mientras que la generacion 2021-
2023 egresada en abril 2023 cuenta con una colocacion de 69.98%.

Como fruto de la aplicacion de la estrategia transversal de incorporacion de la ciencia, tecnologia e innovacion se
puede observar el resultado de la misma a través de la publicacion de:

Capitulo de libro digital: Capitulo 19. El modelo de dimensionesy escalas que explican los obstaculos que tienen
los estudiantes universitarios de la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense que dirigen una micro
0 pequena empresa en Huejutla de Reyes, Hidalgo, México.

12.2 Capitulo de libro digital: Capitulo 20. El modelo de dimensiones y escalas que explican los obstaculos que

tienen los estudiantes universitarios de la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense que dirigen
una micro o pequefa empresa en Huejutla de Reyes, Hidalgo, México.
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Capitulo en libro impreso: Capitulo 29: El compromiso con la sustentabilidad de las micro y pequenas en
empresas en Latinoameérica. Caso en Jaltocan y San Felipe Orizatlan, Hidalgo. México.

Articulo: Indicadores de sustentabilidad del agroecosistema maiz de la comunidad de Bacabchen, Calkini,
Campeche, México

Articulo arbitrado: Articulo arbitrado: Practicas agrobiotecnoldgicas, para incrementar el amarre de fruto en
naranja Valencia (Citrus sinensis).

Articulo cientifico: Articulo: Evaluacion de diferentes métodos de escarificacion de Chile Maax Seeds.

Informe técnico: Manual de actualizacion de Articulos Hersan

Informe técnico: Inventario en Novedades Carlitos

Ponencia: Contabilidad ambiental: un enfoque para la gestion sostenible en la Cd, de Huejutla de Reyes
Hidalgo.

Informe técnico: Implantacién de controles internos en Plasticos Mayreli.

Informe técnico: Taller de herreria el paraiso

Desarrollo de sistema: Mediante la implantacion de elementos virtuales y fisicos se desarrollé un sistema para
deteccion de anormalidades utilizando los cambios de color en el citrico de naranja.

Capitulo en Libro Digital: Capitulo 35. La sustentabilidad social de las micro y pequehas empresas en
Latinoamérica: El papel del trabajo decente, caso Jaltocan y San Felipe Orizatlan, Hidalgo, México.

Capitulo de libro impreso: Capitulo 12: Los obstaculos que tienen los estudiantes de la Universidad Tecnoldgica
de la Huasteca Hidalguense, que dirigen una micro y pequena empresa en Huejutla de Reyes, Hidalgo. México.
Registro de derecho de autor: Software: Aplicacion movil inteligente basada en aprendizaje profundo y vision
artificial para evaluar la calidad y sanidad de naranjas.

Articulo Indexado: Calidad Sanitaria del Agua Purificada en Huejutla de Reyes, Hidalgo

Articulo indexado: Harina de Umuh (Pithecellobium dulce) como Extensor para la Elaboracion de Productos
de Panificacion.
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1218 Articulo indexado: Estimacion de vida de util en Calabaza Criolla (Cucu rbita spp) Cultivada en la Huasteca

Hidalguense.

1219 Articulo indexado: Propuesta para generar valor agregado a la flor de jamaica (Hibiscus sabdariffa) que se

13.

14.

15.

comercializa en el mercado municipal de Huejutla de Reyes Hidalgo.

A través del Sistema de Gestion Integral se desarrollaron las siguientes actividades: Se desarrolld la segunda
auditoria de vigilancia del SGC, se ofrecio al personal las capacitaciones: Atencion al cliente y excelencia en el
servicio y Induccion al Sistema de Gestion Integral, se llevo a cabo la Segunda reunién ordinaria del Comité de
Gestion de Calidad, se llevd a cabo la Segunda auditoria interna del SGI, se llevd a cabo |la Evaluacion de servicios,
se ofrecioé el curso de Induccioén al Sistema de Gestion Integral, se integrd de la Matriz de Riesgos, Se llevo a cabo
el recorrido por buzones, recepcionando 2 queja y 3 sugerencias.

Con respecto a las actividades desarrolladas con perspectiva de género, se informa lo siguiente: Se ofrecié al
personal las capacitaciones: Los enfoques de derechos humanos, perspectiva de género, inclusiéon y no
discriminacion, y Creacion Contenidos con Accesibilidad, se llevo a cabo la Segunda reunion ordinaria del Comité
de Igualdad Laboral y No Discriminacion, se ofrecio el taller: Lengua de seflas mexicana, se llevd a cabo la Colecta:
Menstruacion Digna para Todas, en modalidad virtual se ofrecié la Platica: Lenguaje no sexista, incluyente y
accesible.

Archivo institucional: En cumplimiento con la ley de archivos del Estado de Hidalgo se realizaron las siguientes
actividades: Se atendio la asesoria “Unidad de Correspondencia” dirigida al personal del Archivo Institucional, se
realizé la Primera parte de la Reunion Regional de Archivo denominada "Clasificacion Archivistica del Expediente”
y se llevd a cabo la segunda parte la cual fue dirigida al personal de archivo institucional, Se llevo a cabo la reunion
ordinaria del Sistema Institucional de Archivos, se atendid virtualmente la reunidn sectorial de archivos,
denominada; Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026 e Informe de Cumplimiento del Programa Anual
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de Desarrollo Archivistico 2025. En el archivo de concentracién se cuenta con un total 6,432 expedientes
transferidos desde el 2009 hasta el mes de diciembre 2025.
Control Interno Institucional: Durante el periodo en cuestion se realizaron las siguientes actividades: Seguimiento

al programa anual del PTCI (Acciones de Mejora) y del PTAR (Acciones de Control). Integracion de reportes
trimestral del Sistema de Control Interno Institucional (SCII) y del Programa de Trabajo de Administracion de
Riesgos. Se llevd a cabo la Evaluacion de procesos prioritarios 2025. El Programa de Trabajo de Control Interno
(PTCI) 2025 contempla 28 acciones de mejora a realizar, al periodo a reportar se tiene un avance del 85.7% (24
acciones de mejora concluidas), mientras que el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR) 2025
contempla 39 riesgos y 39 acciones de control, teniendo un avance de cumplimiento de 93% (36 accion de control
concluida).

Sistemas de informacién: En el periodo se desarrollé y/o modificd los siguientes mdédulos de los sistemas
informaticos: Sistema Integra de control escolar para SSEMSyYS: a) Médulo de importacion de datos generales de
alumnos b) Mdodulo de inscripcion y ¢) Modulo de reinscripcion. Asi como también, Modulo de movilidad para el
sistema SIGES. Continuacion del desarrollo del sistema para el Nuevo Modelo Educativo. Sistema integral de
captura de calificaciones para el nuevo modelo educativo, Actualizacion del Sistema POA y Sistema Integra de
control escolar para SSEMSyS: Modulo de readmisiones, Modulo de control de bajas, Modulo de actas ordinarias
y Mdédulo de actas extraordinarias.
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En sintesis, la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense (UTHH) ha consolidado su posicion como un pilar
fundamental en la formacion académica y profesional de la regidon, desempefnando un papel estratégico en el
desarrollo educativo, social y econdmico de su entorno. Su modelo educativo, orientado a la calidad y |la pertinencia,
responde de manera eficaz a las demandas actuales del sector productivo y de la sociedad, lo que refleja un firme
compromiso institucional con la excelencia académica y la mejora continua.

La UTHH ofrece una amplia y diversificada oferta de programas académicos en distintas areas del conocimiento,
disefnados bajo estandares de calidad que priorizan la formacion integral del estudiante. Estos programas se ven
fortalecidos por servicios complementarios como tutorias personalizadas, asesorias académicas, laboratorios
especializados y actividades extracurriculares, los cuales contribuyen a elevar el rendimiento académico y a
enriquecer la experiencia formativa. Este enfoque integral garantiza no solo la adquisicion de conocimientos
tedricos, sino también el desarrollo de competencias técnicas, habilidades practicas y valores éticos indispensables
para un desempeno profesional exitoso.

Asimismo, la universidad ha impulsado de manera constante la vinculacion con los sectores productivo, social y
gubernamental mediante alianzas estratégicas que permiten la realizacion de practicas profesionales, estadias,
proyectos de investigacion aplicada y programas de extension. Estas acciones fortalecen la calidad de la educacion
superior al asegurar la pertinencia de los planes de estudio y facilitar una mayor insercién laboral de los egresados,
contribuyendo de forma directa al crecimiento econdmico y al bienestar social de la region.

De cara al futuro, resulta fundamental que la UTHH continue fortaleciendo estas alianzas y promueva la innovacion
educativa, la investigacion y el uso de tecnologias emergentes, con el fin de responder a los desafios locales y
globales. Mantener una cultura institucional de evaluacion y mejora continua permitira garantizar estandares
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elevados de calidad educativa y consolidar su mision de formar profesionales competentes, responsables y
comprometidos con el desarrollo sostenible de su entorno. En este contexto, la UTHH se reafirma como una
institucion lider en la region, referente en educacion superior de calidad, innovacion académicay compromiso social,
con la vision de seguir formando talento humano que contribuya al progreso de Hidalgo y del pais en el siglo XXI.

Bajo protesta de decir verdad, declaramos que la informacion asentada es correcta y responsabilidad del emisor.
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